
Nach Eingang der Anmeldung schicken 

wir den Mentorinnen und Mentoren des 

Ehemaligenvereins die Bewerbungsunter-

lagen der in Frage kommenden Mentees zu.

Nachdem die Alumni uns mitgeteilt haben, 

welche(n) Studierenden sie betreuen 

möchten, übermitteln wir diesen die 

Kontaktdaten des Mentors. Der Mentee 

meldet sich dort anschließend per E-Mail.

Inhalt des ersten Gesprächs sollte die 

Organisation des Mentorings sein. 

Dabei sollen zunächst die gegenseitigen 

Erwartungen geklärt und die Form des 

weiteren Kontakts abgesprochen werden.

In der Ausgestaltung sind Sie zusammen mit 

Ihrem Mentee bzw. Mentor/in völlig frei.

Die erste Rückmeldung an uns:

Sobald das Gespräch stattgefunden hat, 

wird der Ehemaligenverein per E-Mail über 

das Zustandekommen der Mentor-Mentee-

Beziehung informiert.

Die Matchingszeit 

Ehemaligenverein 
der Universität Passau e.V.

Frau Alejandra Riedmiller

Gottfried-Schäffer-Straße 20
Zimmer 105
94032 Passau

Sprechstunde für Studierende:
Dienstag zwischen 17:30 - 18:30 

Sprechstunde für Alumni (telefonisch):
Dienstag zwischen 17:30 - 18:30

Tel.: 
Fax: 

E-Mail: mentoring-ehemalige@uni-passau.de

Leitfaden 

0851/509-1434 
0851/509-1435

Kontakt 

Zusätzliche Informationen über die Prinzipien 

einer Mentoring-Beziehung erhalten Sie auf der 

Homepage des Ehemaligenvereins. Dort haben 

wir sowohl für Mentees als auch für Mentoren 

ein Handbuch zum erfolgreichen Mentoring 

bereitgestellt.

www.ehemaligenverein-uni-passau.de
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Theorie und Praxis verbinden:

Passauer Alumni beraten und fördern den 

Nachwuchs

Das zentrale Ziel des Mentorenprogramms des 

Ehemaligenvereins ist, den Austausch und die 

Verbindung zwischen aktiven und ehemaligen 

Studierenden der Universität Passau zu fördern. 

Passauer Alumni unterstützen als Mentorinnen 

und Mentoren aktive Studierende, die sich eine 

spätere Tätigkeit in deren Berufsfeld vorstellen 

könnten. Die Mentoring-Beziehung soll den 

Praxisbezug des Studiums  erhöhen, den 

Studierenden bei ihrer beruflichen Orientierung  

helfen und ihnen Einblicke in die Anforderungen 

des Arbeitslebens ermöglichen. 

In folgenden Bereichen können die Mentees 

Beratung erwarten:

Die Jobbörse

Rolle der Mentorinnen und Mentoren

Mentorinnen und Mentoren sind Personen, 

die den Studierenden als Ansprechpartner 

und Förderer zur Seite stehen. In dieser Rolle 

unterstützen sie die fachliche, soziale und 

persönliche Orientierung der Mentees und 

helfen diesen auch bei der Karriereplanung und 

dem  Aufbau von Kontakten.

Das Mentoring kann viele Formen annehmen:

 

Die Anmeldung als Mentor

Alumni der Universität Passau, die an der Arbeit 

als Mentorin oder Mentor interessiert sind, 

können sich sowohl in der Mitgliederdatenbank 

als auch über die Online-Registrierung auf der 

Homepage des Ehemaligenvereins das ganze 

Jahr über für das Programm anmelden.

Voraussetzung für die Aufnahme als Mentor/in 

ist die Mitgliedschaft beim Ehemaligenverein der 

Universität Passau e.V., der sich zum Ziel gemacht 

hat, den Kontakt und Erfahrungsaustausch 

zwischen Alumni, Lehrkörper und Studierenden 

der Universität Passau zu fördern. 

Falls Sie noch nicht Mitglied in einem der größten 

Alumnivereine Deutschlands sind, können Sie 

jederzeit online  über  die Homepage beitreten. 

Wir freuen uns auf Sie!

www.ehemaligenverein-uni-passau.de

Die Universität PassauDas Mentorenprogramm Wer kann Mentee sein? Wer kann Mentor sein?

Die Bewerbung als Mentee

Mentees 

Anmelden können sich alle Studierenden, 

die sich eine individuelle Betreuung bei 

der Planung ihres Berufsweges wünschen.  

Damit das Mentoring sinnvoll ist, sollten 

sich die Studierenden mindestens im 2. 

(bei Rechtswissenschaften 3.) Fachsemester 

befinden.

Anmeldung

Mitmachen ist ganz einfach!

Du kannst Dich in jedem Semester für das 

Mentorenprogramm anmelden. Wir benötigen 

von Dir folgende Unterlagen:

 

Eine Anmeldung ist jederzeit möglich. 

Ehemaligenverein der Universität Passau e.V. 

Fächerwahl/-kombination und andere 

Voraussetzungen für das gewünschte 

Tätigkeitsfeld;

Kontaktherstellung zu der gewünschten 

Branche und ggf. zum entsprechenden 

Unternehmen für den Mentee;

Beratung bei der Erstellung von 

Bewerbungsunterlagen und bei der 

Vorbereitung auf Bewerbungsgespräche

Online-Registrierung

Du findest das Formular auf der 

Homepage des Ehemaligenvereins. Bitte 

füll es vollständig aus, um den potentiellen 

Mentoren alle nötigen Informationen zur 

Verfügung zu stellen.

Lebenslauf

Bitte in tabellarischer Form und angemes-

sener Länge. Ein Lichtbild und Zeugnisse 

sind nicht erforderlich.

Akademische Unterstützung

Persönliche Entwicklung

Berufliche Unterstützung


