
 

An der Universität Passau ist am Lehrstuhl für Betriebswirtschaftslehre mit Schwerpunkt 
Internationales Management und Soziales Unternehmertum (Professorin Dr. Suleika Bort) zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt zur Unterstützung in der Forschung eine Stelle als 

Studentische Hilfskraft 

mit einer monatlichen Arbeitszeit von 20 Stunden zu besetzen. Die Vergütung beträgt 13,25 Euro 
pro Stunde. 

Ihre Aufgaben 

• Unterstützung des Lehrstuhls bei der Literaturrecherche  

• Unterstützung des Lehrstuhls bei der Sammlung und Aufbereitung von Daten  

• Unterstützung in quantitativer und qualitativer Datenaufbereitung und -analyse  

• Unterstützung bei dem Korrekturlesen wissenschaftlicher Texte und Präsentationen 

• Empirische Sozialforschung mit Excel, STATA und SPSS  

Ihr Profil 

• Interesse an empirischer Sozialforschung 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Sehr gute Excel- und PowerPoint-Kenntnisse 

• Grundkenntnisse in STATA, SPSS etc. von Vorteil 

• Flexibilität, hohe Präzision und Zuverlässigkeit  

• Studium mindestens im zweiten Fachsemester 

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Studierenden geeignet. Diese haben bei der 
Einstellung Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei im Wesentlichen gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung.  

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail mit aussagekräftigen Unterlagen (Bewerbungsschrei-
ben, tabellarischer Lebenslauf, Aufstellung der bisher erbrachten Studien- und Prüfungsleistungen) 
in einer PDF-Datei baldmöglichst an das Sekretariat: intman@uni-passau.de.  

Ihre elektronisch eingereichten Bewerbungsunterlagen löschen wir spätestens sechs Monate nach 
Abschluss des Bewerbungsverfahrens.  

Im Übrigen verweisen wir auf unsere Datenschutzhinweise die auf folgender Seite abrufbar sind: 
http://www.uni-passau.de/universitaet/stellenangebote/ 
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