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Richtlinien der Universitat Passau
fur das Vergabeverfahren von Erasmus+ Stipendien zur Ableistung
von Auslandspraktika im Projekt 2025
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I. Ziel und Forderungsgrundsatze

Das europaische Hochschulférderprogramm Erasmus+ mit dem Deutschen Akademischen
Austauschdienst (DAAD) als nationale Durchfliihrungsstelle setzt sich zum Ziel,
Studienaufenthalte im Ausland und praxisbezogene Auslandsaufenthalte von Studierenden zu
fordern. Diese Forderung flr praxisbezogene Auslandsaufenthalte erfolgt durch die Vergabe von
Stipendien, wenn die im Folgenden dargelegten Férderungsvoraussetzungen erfillt sind. Dabei
steht die Férderung unter dem Vorbehalt verfligbarer Haushaltsmittel. Ein Rechtsanspruch auf ein
Stipendium besteht selbst dann nicht, wenn samtliche Férderungsvoraussetzungen erfullt sind.
Die Auswahl der zu fordernden antragstellenden Person liegt im pflichtgemaRen Ermessen der
Universitat Passau als projektragende Institution. Die Universitat Passau spricht ausschlielilich
persodnliche Férderungszusagen aus. Kollektive Zusagen flr eine Gruppe sind ausgeschlossen.
Soziale Bedurftigkeit hat weder auf die Bewilligung noch auf die Bemessung des Stipendiums
Einfluss.
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Il. Forderungsvoraussetzungen

Die folgenden Forderungskriterien der Universitdt Passau mussen grundsatzlich bereits zum
Zeitpunkt der Antragstellung erfillt sein:

Das Praktikum muss einen Zeitraum von mindestens 2 Monaten umfassen (ein
Monat entspricht pauschal 30 Tagen), dies wird durch die Vorlage eines Learning
Agreement for Traineeships, unterschrieben durch das Praktikumsunternehmen,
nachgewiesen.

Das Praktikum wird bei einem privatwirtschaftichen oder &ffentlichen
Unternehmen in einem am Erasmus+ Programm beteiligten Land absolviert. Die
beteiligten Lander sind die Mitgliedstaaten der EU und die EFTA/EWR-Staaten
Norwegen, Island und Liechtenstein sowie die Turkei, Nordmazedonien und
Serbien. Auch Praktika in Uberseeischen Gebieten der genannten Staaten sind
forderfahig.”

Nicht forderfahig sind Praktika bei EU-Institutionen, sowie Einrichtungen und
Agenturen, die EU-Programme verwalten. Bei Vertretungen und o6ffentlichen
Einrichtungen des Herkunftslandes der Studierenden (z. B. Kulturinstitute oder
Schulen) muss der transnationale Mehrwert des Praktikums im Learning
Agreement for Traineeships erlautert werden. Die Praktika sollen der Anwendung
und Erweiterung des universitaren Wissens, Fahigkeiten und Fertigkeiten der
Studierenden dienen. Nicht forderfahig sind einfache Aushilfstatigkeiten, die
vorrangig dem bloRen Gelderwerb dienen. Ebenfalls nicht férderfahig sind
Praktika, bei denen die Teilnehmenden nicht in Vollzeit arbeiten. Vollzeit wird nach
landestypischer Arbeitszeit interpretiert.

Studierende missen ihre physische Mobilitatsaktivitdt in einem Erasmus+
Programmland durchflihren, das weder das Land der entsendenden Hochschule
noch ihr Wohnsitzland wahrend des Studiums ist.

Bei Bachelorstudiengangen: mindestens 1 abgeschlossenes Fachsemester und
mindestens 20 ECTS-Punkte zum Bewerbungszeitpunkt. Masterstudiengange
sind ab dem 1. Fachsemester forderfahig.

Der/die  Antragstellende hat zu belegen, dass  entsprechende
Fremdsprachenkenntnisse vorhanden sind, um das Praktikum erfolgreich
durchfihren zu kdnnen. Grundsatzlich sind Fremdsprachenkenntnisse in der
Verkehrssprache des Gastlandes nachzuweisen. Der Nachweis einer anderen
Fremdsprache als der Verkehrssprache des Landes wird nur anerkannt, wenn die
Gastinstitution diese andere Fremdsprache schriftlich als Praktikumssprache durch
Angabe im Learning Agreement bestatigt.

Der/die Antragstellende soll in einem kurzen und aussagekraftigen Anschreiben
die besondere Motivation fiir das Praktikum darlegen und begriinden, weshalb
das Praktikum in dem gewinschten Land absolviert werden soll.

Die Bestiatigung des Praktikums durch die auslandische
praktikumsgebende Institutionin Form des Learning Agreement for

" Gronland, Neukaledonien und Nebengebiete, Franzésisch-Polynesien, Franzésische Sid- und Antarktisgebiete,
Wallis und Futuna, Mayotte, St. Pierre und Miquelon, Aruba, Niederlandische Antillen, Bonaire, Curacao, Saba, St.
Eustatius, St. Maarten, Anguilla, Kaimaninseln, Falklandinseln, Sidgeorgien und Sudliche Sandwichinseln,
Montserrat, Pitcairninseln, St. Helena, Ascension, Tristan da Cunha, Britisches Territorium in der Antarktis, Britisches
Territorium im Indischen Ozean, Turks- und Caicosinseln, Britische Jungferninseln.
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Traineeships ist bereits bei der Antragstellung vorzulegen. Diese Bestatigung
(Vordruck auf den Internetseiten vom Referat 1V/2 Zukunft: Karriere und
Kompetenzen) soll den exakten Praktikumszeitraum, den vorgesehenen
Praktikumsinhalt sowie den Namen des/der fachlichen Betreuenden enthalten.
Die unterzeichnete Fordervereinbarung (Grant Agreement), die mit der
Forderungszusage versandt wird, muss innerhalb einer Woche nach Zusendung
unterschrieben an Zukunft: Karriere und Kompetenzen zurlickgesendet werden
und muss vor Praktikumsbeginn vorliegen. Die Auszahlung der ersten Rate erfolgt
gemal den Grundsatzen im Grant Agreement.

lll. Vereinbarungen zur Qualitatssicherung von Praktika

Bei Zustandekommen einer Férderung verpflichten sich das Unternehmen und der Praktikant/ die

Praktikantin

zur Einhaltung des im Rahmen des Grant Agreements getroffenen

Qualitatsvereinbarung (Quality Commitment). Diese enthalt unter anderem folgende Punkte:

Zweck des Praktikums ist es, dem Praktikanten/ der Praktikantin eine praktische
Anwendung der wahrend des Studiums erworbenen Kenntnisse zu gewahrleisten.
Das Praktikum soll daher in einem sinnvollen Zusammenhang mit den gewahlten
Studienfachern und/oder der angestrebten spateren Berufstatigkeit stehen.

Der Praktikumsgeber stellt eine Ansprechperson zur Seite, der den Praktikanten/
die Praktikantin in fachlichen und persdnlichen Angelegenheiten betreut und
unterstitzt. Die Unternehmensleitung erstellt in  Abstimmung mit dem
Ansprechpartner ein Praktikumsprogramm (Learning Agreement for
Traineeships). Dieses berucksichtigt Studienfach und Studienfortschritt des
Praktikanten/ der Praktikantin sowie die angegebenen beruflichen
Interessenschwerpunkte. Der Praktikant/ die Praktikantin soll Aufgaben
projektbezogen und mdglichst selbstandig bearbeiten und erledigen. Das
Unternehmen setzt den Praktikanten/ die Praktikantin nicht flir untergeordnete oder
dem Zweck des Praktikums widersprechende Tatigkeiten ein.

Im Rahmen des Praktikums beim Unternehmen anfallende Ausbildungskosten
werden vom Unternehmen getragen. Der Praktikant/ die Praktikantin hat wahrend
des Praktikums keinen Anspruch auf Entlohnung durch das Unternehmen.
Unternehmen und Praktikant/Praktikantin  kénnen jedoch selbstandig eine
Praktikumsvergltung vereinbaren.

Bei Praktikumsvertragen kann kein Gerichtsstand im Ausland festgelegt werden.
Der Praktikant/ die Praktikantin hat wahrend des Praktikums die im Unternehmen
giiltigen Vorschriften und Regelungen (insbesondere hinsichtlich der arztlichen
Pflichtuntersuchungen und der Arbeitszeiten) einzuhalten. Im Falle eines nicht nur
geringflgigen VerstoRes gegen innerbetriebliche Vorschriften und Regelungen
kann die Unternehmensleitung das Praktikum vorzeitig beenden.
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IV. Forderungsbedingungen / Zusatzliche Hinweise

a) Im Erasmus+ Programm konnen Studierende mehrfach sowohl eine Férderung fir ein
Auslandspraktikum als auch eine Férderung fur einen Auslandsstudienaufenthalt erhalten. Bis zur
maximalen Anzahl von zwdlf Férdermonaten je Studienphase kdénnen Studierende mehrere
Studien- und Praktikumsaufenthalte absolvieren. Fur jede (erneute) Forderung gilt die
Mindestlaufzeit. Eine wiederholte Praktikumsférderung im Erasmus+ Programm ist bis zu
insgesamt maximal zwolf Monaten mit jeder weiterfiihrenden Studienphase (z. B. Bachelor,
Master, Promotion) erneut moglich.

In einzlgigen Studiengangen (z. B. Staatsexamen) kdonnen insgesamt maximal 24 Monate
gefordert werden. Praktika kdnnen wahrend und nach Abschluss des Studiums geférdert werden.
Far Graduierte ist eine Férderung bis maximal ein Jahr nach Abschluss moglich. Die Bewerbung
hat dabei zu dem Zeitpunkt des letzten Studiensemesters zu erfolgen, wahrend der Bewerber
noch immatrikuliert ist. Lehramtsassistenzen werden als Praktika gefordert.

b) Die gleichzeitige Inanspruchnahme mehrerer vom DAAD finanzierter Stipendien, inkl.
Forderung in einem Partnerschafts- oder Strukturprogramm, Stipendien aus Bundes- oder
Landesmitteln ist ausgeschlossen.

¢) Im Projektjahr 2025 werden Auslandspraktika fiir maximal sechs Monate (180 Tage) gefordert.
Die gegebenenfalls Uber diesen Férderzeitraum hinausgehende Dauer des Aufenthaltes lauft als
sogenannter Zero-Grant-Zeitraum ohne finanzielle Férderung.

d) BAf6G-Empfanger sollen BAf6G zur Absicherung der Eigenbeteiligung in Anspruch nehmen;
mit der BAf6G-Regelung bleiben (EU-)Zuschisse bis 300,- EUR/Monat anrechnungsfrei.
Zuschusse uber 300,- EUR/Monat werden auf die BAf6G-Auslandsforderung angerechnet. Der
Aufstockungsbetrag (Top Up fewer opportunities) fur Studierende mit einer Behinderung,
Studierende mit einer chronischen Erkrankung und Studierende mit Kind/ern bleibt
anrechnungsfrei. Der Aufstockungsbetrag (Top Up fewer opportunities) fir Studierende aus einem
nicht-akademischen Elternhaus und erwerbstatige Studierende wird angerechnet. Der Antrag auf
BAfoG-Auslandsférderung ist beim zustandigen Ausbildungsférderungsamt maoglichst friihzeitig
einzureichen.

V. Forderungsverfahren: Form, Frist und Wirksamkaeit

1. Antragsberechtigung

Erasmus+ Stipendien werden von der Universitat Passau fir an dieser Universitat
vollimmatrikulierte Studierende zur Verfligung gestellt. Grundsatzlich kénnen auch Studierende
anderer Nationalitaten als der deutschen geférdert werden, sofern sie an der Universitat Passau
vollimmatrikuliert sind. Staatsangehdrige von Drittstaaten konnen am Erasmus+ Programm
teilnehmen, wenn sie ein (vollstandiges) Studium in Deutschland absolvieren, welches zu einem
anerkannten Abschluss flhrt. Voraussetzung fiir eine Foérderung ist, dass der/die Studierende
an der Universitat Passau eingeschrieben ist und sein/ihr Praktikum in einem anderen
teilnahmeberechtigten Land absolviert. Austauschstudierende kénnen nicht geférdert werden.
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2. Antragsunterlagen

a) Die Antragsunterlagen fir ein Erasmus+ Praktikum-Stipendium kénnen auf der Webseite von
Zukunft: Karriere und Kompetenzen heruntergeladen, digital ausgefiillt und anschlieRend im
Online-Bewerbungsformular hochgeladen werden.

b) Vor Antritt des Praktikums muss das Online-Bewerbungsformular vollstandig ausgefillt und
abgeschickt werden. Die folgenden Dokumente sind anschlieRend zusatzlich bei Zukunft:
Karriere und Kompetenzen der Universitat Passau per E-Mail einzureichen (mindestens
sechs Wochen vor Praktikumsbeginn):

e Die Checkliste

e Ein vollstandig ausgefilltes Online-Bewerbungsformular

e Das unterzeichnete und mit Stempel versehene Learning Agreement for Traineeships tber
das geplante Praktikum, den exakten Zeitraum, den Namen des/der fachlich Betreuenden
und die naher bestimmten Praktikumsinhalte (eingescannte Unterschriften werden
akzeptiert).

o \Versicherungserklarung (Kranken-, Haftpflicht- und  Unfallversicherung); der

Versicherungsschutz muss mindestens den beruflichen Bereich im Ausland abdecken.

Eine zusatzliche Abdeckung fiir den privaten Bereich wird dringend empfohlen.

Ein Motivationsschreiben in deutscher Sprache.

Den ausgefilliten Europass-Lebenslauf in deutscher Sprache.

Kontoauszug ,bestandene und nicht bestandene Prifungen®.

Den Nachweis der Fremdsprachenkenntnisse der Landes- oder Arbeitssprache.

Immatrikulationsbescheinigung fiir den kompletten Zeitraum des Praktikums.

Die Ehrenwortlichen Erklarungen zum Reiseverlauf und fir die Sonderférderung

Nach Erhalt der Forderungszusage:
Das Grant Agreement, welches mit der Férderungszusage versandt wird, ist innerhalb einer
Woche nach Erhalt unterschrieben bei Zukunft: Karriere und Kompetenzen einzureichen und
muss vor Praktikumsbeginn vorliegen.

e Solange das unterschriebene Grant Agreement bei Zukunft: Karriere und Kompetenzen
nicht vorliegt, kann die erste Rate des Stipendiums nicht ausbezahlt werden. Die
Auszahlung der ersten Rate erfolgt gemal den Grundsatzen im Grant Agreement.

c) Nach Abschluss der Halfte des Praktikums:

o Nachdem die Halfte des Praktikums abgeschlossen ist, bendtigt Zukunft: Karriere und
Kompetenzen von dem Praktikanten/ der Praktikantin einen kurzen Zwischenbericht Gber
den Ablauf des Praktikums, die Aufgaben, die Betreuung und ein generelles Urteil Uber
die Zufriedenheit mit dem Praktikum.

d) Nach Beendigung des Praktikums missen innerhalb von vier Wochen folgende
Unterlagen per E-Mail bei Zukunft: Karriere und Kompetenzen eingereicht werden:

e Abschlussbericht auf Deutsch oder Englisch
o Traineeship Certificate (Learning Agreement After the Mobility)


https://passau.moveon4.de/form/576a86d583fb960632f225fd/deu
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Weiterhin ist zu erfiillen:

Nach Abschluss des Praktikums erhélt der/die Studierende einen automatisiert
versendeten Link zur Teilnahme an einer Umfrage im Portal EU-Survey. Die Teilnahme
an dieser Umfrage ist Voraussetzung zum Erhalt beider Stipendienraten.

3. Antragsfrist

Bewerbungen mussen 6 Wochen vor Beginn des Praktikums beim Ref. IV/2 Karriere und
Kompetenzen eingereicht werden. In begrindeten Ausnahmefallen (z. B. kurzfristige
Praktikumszusage) kann nach Absprache von der Frist abgewichen werden. Hierflir muss
jedoch ein Nachweis (z. B. E-Mail der Praktikumsinstitution) eingereicht werden. Die Annahme
von Antragen in begrundeten Fallen, die also weniger als 6 Wochen vor Praktikumsbeginn
eingehen, liegt im Ermessen des Ref. IV/2 Karriere und Kompetenzen. Bewerbungen, die nach
Praktikumsbeginn eingehen, werden nicht mehr akzeptiert.

Fir Graduiertenpraktika betragt die Antragsfrist 6 Wochen vor Exmatrikulation.

Ferner behalt sich die Universitat Passau bei Nichteinhaltung der Fristen zur Einreichung der

Zwischen- und Abschlussberichte vor, von den Studierenden die Rlckzahlung der bereits
ausgezahlten Forderbetrage zu verlangen.

4. Antragsbearbeitung
Nach Eingang der Antrdge wird dem/der Antragstellenden durch Zukunft: Karriere und

Kompetenzen eine Eingangsbestatigung zugesandt. Verspatet eingereichte und unvollstandige
sowie unleserliche Antrage werden nicht bertcksichtigt.

VI. Foérderungsleistungen

Die finanzielle Férderung von Auslandsaufenthalten Studierender im Rahmen von Erasmus+
orientiert sich an den unterschiedlichen Lebenshaltungskosten in den Ziellandern
(,Programmlander*).

Im Projekt 2025 gelten bei an der Universitat Passau beantragten Erasmus+ Praktikum-
Stipendien die folgenden Monatssatze fur drei Landergruppen:

Gruppe 1 (Belgien, Danemark, Deutschland, Finnland, Frankreich, Irland, Island, Italien,
Liechtenstein, Luxemburg, Niederlande, Norwegen, Osterreich, Schweden): monatlich 750
Euro.

Gruppe 2 (Estland, Griechenland, Lettland, Malta, Portugal, Slowakei, Slowenien, Spanien,
Tschechien, Zypern): monatlich 690 Euro.

Gruppe 3 (Bulgarien, Kroatien, Litauen, Nordmazedonien, Polen, Rumanien, Serbien, Turkei,
Ungarn): monatlich 690 Euro.
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Die tatsachliche Hohe der gesamten Fordersumme wird tagesgenau berechnet (1 Monat = 30
Tage) und richtet sich nach den Angaben der im Learning Agreement for Traineeships
festgelegten Praktikumsdauer.

Die Universitat Passau behalt sich vor, mit einem Erasmus+ Praktikum-Stipendium geférderte
Praktika in eine finanziell geférderte Phase und in eine nicht finanziell geférderte Phase (Zero
Grant) zu unterteilen. Dies wird entsprechend in der Foérdervereinbarung (Grant Agreement)
dokumentiert.

Nach erfolgreicher formeller und materieller Prifung des Antrags und der Unterzeichnung des
Grant Agreements durch Zukunft: Karriere und Kompetenzen der Universitat Passau und den
Praktikanten/ die Praktikantin erfolgt die Uberweisung der vertraglich festgelegten ersten
Auszahlungsrate (80 % des Aufenthaltszuschusses) gemafl den Grundsatzen im Grant
Agreement. Nach Beendigung des Praktikums und Erhalt der notwendigen Unterlagen erfolgt die
Auszahlung der zweiten Rate (20 % des Aufenthaltszuschusses) durch Zukunft: Karriere und
Kompetenzen.

VII. Top-up fiir Studierende und Graduierte mit geringeren Chancen: Férderung von
Studierenden mit Behinderung oder chronischer Erkrankung oder mit Kind,
Erstakademikerinnen und Erstakademikern sowie erwerbstitigen Studierenden

Fur die Férderung von Studierenden sowie Graduierten mit Behinderung (mit einem GdB von
mindestens 20) oder chronischer Erkrankung, Studierenden mit Kind, Erstakademikerinnen und
Erstakademiker sowie erwerbstatige Studierende kann auf Antrag eine Zuschusszahlung in Hohe
von 250 EUR pro Monat erfolgen. Als Nachweis dient eine ehrenwortliche Erklarung in der Vorlage
der Universitat Passau.

Fur Studierende sowie Graduierte mit einem Grad der Behinderung ab 20 oder bei chronischer
Erkrankung besteht bei aulergewdhnlich hohen Kosten die Méglichkeit, einen Realkostenantrag
zu stellen. Hierbei wird der individuelle, finanzielle Mehrbedarf im Ausland (bis zu einer Hohe von
15.000 Euro pro Semester und 30.000 Euro pro Studienjahr) bertcksichtigt. Die Antragssumme
wird nach personlichen Bedirfnissen berechnet und zusatzlich zur reguldren Erasmus+
Forderrate ausgezahlt. Der Zuschuss wird auf Basis der durch den Auslandsaufenthalt bedingten
Mehrkosten errechnet, sofern nicht andere nationale Stellen (Integrationsamter, Krankenkassen,
Landschaftsverbande, Sozialamter, Studentenwerke) diese finanzieren. Zudem koénnen nur
Mehrkosten bericksichtigt werden, die durch den Auslandsaufenthalt entstehen. Hierzu zahlen
zum Beispiel Flugkosten und Kosten fur die Unterkunft von mitreisenden Assistenten oder fur eine
barrierefreie Unterkunft. Diese sind bei der Antragstellung aufzufiihren und nachzuweisen.

VIIl. Reisekostenkostenpauschale und Reisetage

Studierende sowie Graduierte, die fir ein Auslandspraktikum Gber Erasmus+ geférdert werden,
erhalten im Projekt 2025 eine Reisekostenpauschale. Die Hohe der Reisekosten richtet sich nach
der Entfernung und danach, ob Teilnehmende Uberwiegend umweltfreundliche Verkehrsmittel
(mehr als 50% der Strecke) nutzen oder nicht.
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Reisedistanz Standardreise Green Travel
10 bis 99 KM 28 EUR 56 EUR

100 bis 499 KM 211 EUR 285 EUR

500 bis 1.999 KM 309 EUR 417 EUR
2.000 bis 2.999 KM 395 EUR 535 EUR
3.000 bis 3.999 KM 580 EUR 785 EUR
4.000 bis 7.999 KM 1.188 EUR 1.188 EUR
8.000 KM oder mehr 1.735 EUR 1.735 EUR

Studierende sowie Graduierte, die fir ein Auslandspraktikum mit Erasmus+ geférdert werden und
fur den Hauptteil der Reise (mehr als 50% der Strecke) emissionsarme Verkehrsmittel nutzen,
erhalten nach Bedarf/Notwendigkeit bis zu sechs Reisetage mit dem jeweiligen Erasmus+
Fordersatz. Hierflir sind die tatsachlichen Reisetage entscheidend. Unter emissionsarmen
Verkehrsmitteln werden insbesondere Bus, Bahn, Fahrgemeinschaften und Fahrrad verstanden.
Studierende sowie Graduierte, die nicht mit emissionsarmen Verkehrsmitteln anreisen, erhalten
nach Bedarf/Notwendigkeit bis zu zwei Reisetage.

Zur Beantragung muss eine ehrenwortliche Erklarung bei Zukunft: Karriere und Kompetenzen
eingereicht werden. Reisedokumente mussen nicht vorgelegt werden. Diese sind jedoch flr eine
mogliche Uberpriifung funf Jahre aufzubewahren. Die zum Nachweis geeigneten
Reisedokumente sind auf schriftliches Verlangen der Universitdt Passau innerhalb einer Frist von
zwei Wochen zur Uberpriifung im Original (sofern vorhanden, ansonsten digital) vorzulegen.

IX. Verpflichtungen der stipendienempfangenden Person

Der Stipendienempfanger/ die Stipendienempfangerin ist verpflichtet, Zukunft: Karriere und
Kompetenzen Anderungen von Sachverhalten, die der Férderung oder der Bemessung des
Stipendiums zugrunde liegen, sofort schriftlich anzuzeigen. Insbesondere ist er/sie verpflichtet,
bei Nichtantritt bzw. bei Abbruch des Praktikums Zukunft: Karriere und Kompetenzen umgehend
zu informieren und das Stipendium unverzuglich in voller Hohe zurtickzuzahlen. Das Learning
Agreement for Traineeships muss im Falle einer Verlangerung des Praktikumszeitraumes bis
spatestens einen Monat vor Praktikumsende abgeandert werden.

X. Forderungswiderruf

Zukunft: Karriere und Kompetenzen ist berechtigt, die Férderungszusage bei Vorliegen eines
wichtigen Grundes zu widerrufen.
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Ein wichtiger Grund ist insbesondere gegeben, wenn die Voraussetzungen fir die Férderung
entfallen sind (z. B. bei Abbruch des Praktikums aus Griinden, die der Stipendienempfanger /die
Stipendienempfangerin zu vertreten hat), das Praktikum zu anderen als im Fdrderungsantrag
angegebenen Zeiten durchgefihrt wird, die Leistung von Zukunft: Karriere und Kompetenzen
unter dem Vorbehalt der Rickzahlung stand, der Stipendienempféanger/ die
Stipendienempfangerin vorsatzlich oder fahrlassig falsche oder unvollstindige Angaben Uber
erhebliche Tatsachen gemacht oder wichtige Tatsachen verschwiegen hat (z. B.
Stipendiengewahrung von einer anderen Organisation oder Institution) oder der
Stipendienempfanger/ die Stipendienempfangerin den vertraglichen Verpflichtungen nicht
nachkommt (z. B. Verletzung der Berichtspflicht).

Weicht die tatsachliche Praktikumsdauer von der beabsichtigten und im Learning
Agreement angegebenen Dauer ab, so behilt sich Zukunft: Karriere und Kompetenzen
ausdriicklich einen teilweisen Widerruf der Forderungszusage vor, wenn der/die
Antragstellende einen kurzeren Auslandsaufenthalt ableistet. Dies hat zur Folge, dass der
Stipendiat/ die Stipendiatin anteilig die unbegriindet erhaltenen Forderbetrage an die Universitat
Passau zurtckzahlen muss. Von der Ruckerstattung in voller Ho6he kann abgesehen werden,
wenn der Stipendienempfanger/ die Stipendienempfangerin die Verkurzung des Aufenthaltes
nicht selbst zu vertreten hat.

Leistet hingegen der Stipendienempfanger/ die Stipendienempfangerin einen langeren
Praktikumszeitraum ab als urspriinglich im Antrag angegeben, so ergibt sich daraus kein
Anspruch auf ein erhdhtes Stipendium bzw. eine Nachtragsbewilligung gegeniiber dem DAAD.
Bei Widerruf der Foérderungszusage sind die unberechtigt bezogenen Leistungen an die
Universitat Passau zurlickzuzahlen und vom Zeitpunkt des Erhalts der Geldsumme mit dem
gesetzlichen Zinssatz zu verzinsen.
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