
 

Die Stabsstelle Kompetenzentwicklung in Studium und Lehre (KSL) sucht zum  
1. September 2025 eine 

Studentische Hilfskraft als  
KI-Tutorin bzw. KI-Tutor (m/w/d) 

mit einer Arbeitszeit von 35 bis 40 Stunden pro Monat. Die Vergütung beträgt 13,98 
Euro pro Stunde. 

Als KI-Tutorin bzw. KI-Tutor unterstützen Sie Lehrende und Studierende bei der 
Integration von Künstlicher Intelligenz (KI) in die Hochschullehre. Sie erhalten eine 
fundierte didaktische und anwendungsbezogene Ausbildung zu relevanten KI-Tools und 
-Methoden – digital und optional auch in Präsenz. Dabei haben Sie Gelegenheit, sich mit 
KI-Tutorinnen anderer Hochschulen zu vernetzen. Nach der Einarbeitung begleiten Sie 
Lehrende und Studierende bei der Entwicklung und Umsetzung von KI-gestützten Lehr-
Lern-Szenarien. 

Ihre Aufgaben 
• Konzeption und Durchführung von Lehrveranstaltungen und Workshops zur 

Förderung von KI-Kompetenzen 
• Unterstützung bei der Erstellung von Materialien und wissenschaftlich fundierten 

Leitfäden zum Einsatz von KI in der Hochschullehre 
• Recherchetätigkeiten im Themenfeld KI in Studium und Lehre 
• Beratung von Lehrenden und Studierenden zum sinnvollen Einsatz von KI-Tools 
• Begleitung und Unterstützung von KI-gestützten Lehrprojekten 

Ihr Profil 
• Sie studieren an der Universität Passau und haben noch mindestens zwei 

Semester bis zu Ihrem Abschluss. 
• Sie sind technisch affin und bringen erste Vorerfahrungen in Anwendungsberei-

chen der künstlichen Intelligenz und verschiedener KI-Anwendungen mit. 
• Sie sind kreativ und haben Ideen, wie sich Fragestellungen durch innovative KI-

Ansätze verbessern lassen. 
• Sie verfügen über eine eigenverantwortliche, strukturierte und zuverlässige 

Arbeitsweise. 
• Sie sind offen und kommunikativ, können gut mit Lehrenden wie Studierenden 

kommunizieren und finden den richtigen Ton, um diese Personen zu beraten und 
zu unterstützen. 

• Sie verfügen über sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (C1) in Wort und 
Schrift. 

https://www.uni-passau.de/


Wir bieten Ihnen 
• Eine hochwertige Kurzausbildung in Hochschuldidaktik und KI-Anwendungen 
• Eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit, bei der Sie zur KI Kompetenz 

auf dem Campus beitragen können 
• Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, einen Teil der Arbeit nach Absprache 

remote zu erbringen 
• Die Einbindung in ein Netzwerk aus KI-Tutorinnen und Tutoren 
• Events zur Schulung und zum Kennenlernen 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, 
Transcript of Records sowie relevante Zeugnisse oder Zertifikate) senden Sie bitte 
sobald wie möglich, spätestens jedoch bis zum 13. Juni 2025 per E-Mail an Dorothea 
Will (dorothea.will@uni-passau.de). Bewerbungsgespräche finden (mindestens) am 
18. und 20. Juni 2025 statt. Bitte informieren Sie uns in Ihrem Anschreiben über 
Ihre zeitliche Verfügbarkeit an diesem Tag! Rückfragen richten Sie gerne ebenfalls an 
Dorothea Will. 

Ihre elektronisch eingereichten Bewerbungsunterlagen löschen wir spätestens sechs 
Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens. 

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Studierenden geeignet. Diese 
haben bei der Einstellung Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei im 
Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung. 

Die Universität Passau fördert aktiv die Gleichstellung aller Beschäftigten. Wir begrüßen 
deshalb Bewerbungen aller Personen, unabhängig von deren kultureller und sozialer 
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. 

Im Übrigen verweisen wir auf unsere Datenschutzhinweise, die auf folgender Seite ab-
rufbar sind: http://www.uni-passau.de/universitaet/stellenangebote/.  

mailto:dorothea.will@uni-passau.de
http://www.uni-passau.de/fileadmin/dokumente/beschaeftigte/Personal/Formulare_Internetseite/_VI_1_bis_VI_4/Datenschutzhinweise_zu_Bewerbungsverfahren.pdf
http://www.uni-passau.de/universitaet/stellenangebote/

