UNIVERSITAT
PASSAU

Die Universitat Passau geniel3t durch exzellente Forschung, innovative Lehre und ein
dichtes internationales Netzwerk hohe Sichtbarkeit und Ansehen. Rund 11.000
Studierende aus 100 Nationen und Uber 1.200 Beschaftigte lernen und arbeiten nahe
der Altstadt auf einem Campus, der modernste technische Infrastruktur mit einer
preisgekronten stadtebaulichen Anlage vereint. International erfolgreiche Hightech-
Firmen und eine Ilebhafte Grinderszene, gepaart mit reicher Kultur und
niederbayerischer Tradition, verleihen Stadt und Region Strahlkraft und tragen zur
hervorragenden Arbeits- und Lebensqualitat bei.

Am Lehrstuhl fur Erziehungswissenschaft (Professor Dr. Maximilian Sailer) sind ab
dem 1. April 2026 zwei Stellen als

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter (w/m/d)

mit jeweils 75 Prozent der regelmaliigen wdchentlichen Arbeitszeit zu besetzen. Die
Stellen sind befristet auf drei Jahre mit Mdglichkeit der Verlangerung.

lhre Aufgaben

e Moglichkeit zur Promotion bzw. wissenschaftlichen Weiterqualifikation im Fach
Erziehungswissenschaft

e Mitarbeit im Forschungs- und Lehrbetrieb des Lehrstuhls sowie aktive
Mitgestaltung laufender Projekte

e Beteiligung an der Lehre in den Studiengangen fur das Lehramt an Grund-,
Mittel-, Real- und Gymnasien gemal} der Lehramtsprifungsordnung (LPO 1)
sowie in weiteren Studiengangen der Fakultat

e Mitwirkung bei der Konzeption, Beantragung und Durchfuhrung von
Forschungsprojekten sowie bei der Einwerbung von Drittmitteln

e Betreuung von Abschlussarbeiten und Unterstitzung Studierender im
wissenschaftlichen Arbeiten

e Ubernahme von Lehrveranstaltungen im Umfang von vier
Semesterwochenstunden

lhr Profil

e Ein abgeschlossenes universitares Studium der Erziehungswissenschaft,
Bildungsforschung, Psychologie oder eines verwandten Fachs

¢ Interesse an empirischer Forschung und Freude daran, mit Daten zu arbeiten —
Sie verfugen uUber sehr gute Kenntnisse quantitativer, gern auch qualitativer
Methoden

e Solide Grundkenntnisse im Umgang mit Statistik- oder Auswertungssoftware (z.
B. SPSS, R, Stata oder Python) sowie die Bereitschaft, diese weiter
auszubauen


https://www.uni-passau.de/

Wenn  mdglich, erste Erfahrungen in der Durchfihrung von
Forschungsprojekten oder in der Drittmittelakquise sind von Vorteil

Fachliche Expertise oder Interesse in einem oder mehreren der folgenden
Bereiche: Medienpadagogik, Mediendidaktik, Bildungsforschung, Allgemeine
Padagogik, Lehr- und Lernforschung oder Hochschulforschung

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (fur die Mitarbeit in der Lehre)
sowie gute Englischkenntnisse fur die Arbeit in einem internationalen
wissenschaftlichen Umfeld

Eine selbststandige, strukturierte und prazise Arbeitsweise, Teamgeist,
Kommunikationsstarke und Begeisterung fur wissenschaftliches Arbeiten

Wir bieten lhnen

eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 13 TV-L, Stufenzuordnung je nach
Qualifikation und Berufserfahrung,

ein breites Angebot an Forschungsthemen, insbesondere in den Bereichen der
empirischen Bildungsforschung;

eine interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeit im
wissenschaftlichen Umfeld auf einem modernen, nur wenige Gehminuten von
der historischen Altstadt entfernten Universitatscampus,

ein angenehmes Arbeitsklima in familienfreundlicher Umgebung.

Die Universitat Passau hat sich zum Ziel gesetzt, ihren Frauenanteil zu erhéhen und
fordert Frauen nachdricklich zur Bewerbung auf. Die Stelle ist fur die Besetzung mit
schwerbehinderten Menschen geeignet. Diese haben bei der Einstellung Vorrang vor
gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei im Wesentlichen gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung.

Bei weiteren Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Professor Dr. Maximilian Sailer
(E-Mail: maximilian.sailer@uni-passau.de).

Senden Sie bitte lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis spatestens bis 15.
Dezember 2025 nur per E-Mail als eine Datei im PDF-Format an: lehrstuhl-
erziehungswissenschaft@uni-passau.de. |hre Bewerbungsunterlagen léschen wir

spatestens sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens.

Wir verweisen auf unsere Datenschutzhinweise unter: http://www.uni-
passau.de/universitaet/stellenangebote/
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