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Die Universität Passau steht für exzellente Forschung und 
innovative Lehre. An der durch Weltoffenheit und Vielfalt 
geprägten und international ausgerichteten Universität 
studieren und forschen rund 11.000 junge Menschen aus 
100 Nationen. Mit über 1.300 Beschäftigten zählt die 
Universität Passau zugleich zu den größten Arbeitgebern 
in Passau und der Region. 

Ihre Aufgaben 

 Erteilung von fachspezifischem Englischunterricht in den Bereichen Lehramt und Kulturwirtschaft auf den 
Niveaustufen B2 bis C2 des GER im Umfang von 18 Semesterwochenstunden 

 Enge Zusammenarbeit mit der Teamkoordination und weiteren Lehrkräften bei der Kursplanung und -
gestaltung, der Auswahl von Lehrmaterial und bei allen einschlägigen Prüfungen, auch während der 
vorlesungsfreien Zeit 

 Betreuung der Lehramtsstudiengänge und perspektivisch der Aufbau eines Schwerpunkts in der 
Fachspezifischen Fremdsprachenausbildung im Bereich Lehramt und Bildungswissenschaften 

 Konzeption eines projektbasierten, fachspezifischen und interkulturell ausgerichteten Sprachunterrichts 
sowie die Entwicklung innovativer, kollaborativer Projekte mit in- und ausländischen Partnern 

 Erstellung und Erprobung von mediengestützten Lehr- und Lernmaterialien mit hochschulspezifischer 
Thematik sowie Entwicklung von KI-gestützten Lehrkonzepten 

 Vernetzung und Kooperation mit inner- und außeruniversitären Bildungseinrichtungen 

 
Ihr Profil 
 Englisch- und Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau sowie ein langjähriger Aufenthalt in  

einem englischsprachigen Land 
 Einschlägiger Hochschulabschluss (Diplom, Magister, Master oder gleichwertiger Abschluss) in einem 

für die Lehrtätigkeit geeigneten Fachgebiet (vorzugsweise Lehramt) und eine langjährige berufliche 
Tätigkeit in der Lehre des Englischen sowohl an Schulen wie auch an Universitäten

Am Sprachenzentrum der Universität Passau ist zum 1. April 2026 folgende Stelle zu besetzen: 

 

Lektorin / Lektor für die englische Sprache (m/w/d) 

Eckpunkte  

Beginn: ab 1. April 2026 
Umfang: 100 Prozent 
Eingruppierung: E 13 TV-L 
Befristung: unbefristet 

 
 

https://www.uni-passau.de/


 Nachweisliche Erfahrungen in der Arbeit mit digitalen Medien und ein deutliches Interesse an der  
Entwicklung von entsprechenden Tools 

 Aufgeschlossenheit gegenüber neuen Lehrmethoden und Bereitschaft zur Teilnahme an internen 
und externen Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 

 Erfahrung in der Anbahnung und Konsolidierung von Mobilitätskooperationen in der 
Lehrkräftebildung sowie idealerweise mit der Erstellung von Drittmittelanträgen 

 Ein hohes Maß an interkultureller Kompetenz, Teamfähigkeit, Flexibilität, Belastbarkeit, Engagement 
und Zuverlässigkeit. 

 
Wir bieten Ihnen 

 eine interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit auf einem modernen, nahe 
der historischen Altstadt idyllisch am Inn gelegenen Universitätscampus, 

 ein angenehmes Arbeitsklima in familienfreundlicher Umgebung. 

 
Die Vergütung erfolgt nach der Entgeltgruppe 13 des TV-L; die Stufenzuordnung je nach Qualifikation und 
Berufserfahrung. 

Die Universität Passau fördert aktiv Gleichstellung und Diversität und begrüßt daher qualifizierte Bewerbun- 
gen unabhängig von Geschlecht, kultureller und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung 
oder sexueller Identität. Die Universität Passau strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung 
und Lehre an und bittet deshalb Wissenschaftlerinnen nachdrücklich, sich zu bewerben. Die Stelle ist für 
die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Diese haben bei der Einstellung Vorrang vor 
gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung. 

Teilzeitbeschäftigung ist möglich, sofern sich mehrere entsprechend qualifizierte Teilzeitkräfte bewerben 
und sich passend ergänzen. 

Für Fragen zur ausgeschriebenen Stelle steht Herr Dr. Michael de Jong als Geschäftsführer des Sprachen- 
zentrums zur Verfügung (E-Mail: michael.dejong@uni-passau.de). 

Ihre Bewerbung lassen Sie uns bitte vollständig mit aussagekräftigen Unterlagen (insbesondere Schul- und 
Prüfungszeugnissen, Arbeitszeugnissen) nur im PDF-Format als eine Datei bis zum 3. Februar 2026 über 
unser Bewerbungsportal https://www.uni-passau.de/bewerbungsportal zukommen. Ihre elektronische 
Bewerbung sollte genauso aussagekräftig und professionell gestaltet sein wie eine Bewerbung in Papier- 
form. Diese werden wir spätestens sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens löschen. 

Wir verweisen auf unsere Datenschutzhinweise die auf folgender Seite abrufbar sind: 
https://www.uni- passau.de/universitaet/stellenangebote/ 
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