UNIVERSITAT
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Die Universitat Passau geniel3t durch exzellente Forschung, innovative Lehre und ein dichtes
internationales Netzwerk hohe Sichtbarkeit und Ansehen. Rund 11.000 Studierende aus 100 Na-
tionen und Uber 1.300 Beschéftigte lernen und arbeiten nahe der Altstadt auf einem Campus, der
modernste technische Infrastruktur mit einer preisgekronten stadtebaulichen Anlage vereint. In-
ternational erfolgreiche Hightech-Firmen und eine lebhafte Griinderszene, gepaart mit reicher
Kultur und niederbayerischer Tradition, verleihen Stadt und Region Strahlkraft und tragen zur
hervorragenden Arbeits- und Lebensqualitat bei.

An der Universitat Passau ist am Lehrstuhl fiir Offentliches Recht, Medien- und Informati-
onsrecht (Professor Dr. Kai von Lewinski) ab 1. April 2026 die Stelle einer/eines

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin / Wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d)

mit der Halfte der regelmaBigen wochentlichen Arbeitszeit befristet fir die Dauer von zwei
Jahren mit der Option auf Verlangerung zu besetzen. Die Stelle wird nach TV-L Entgeltgruppe 13
vergutet.

lhre Aufgaben

e Zu- und Mitarbeit bei wissenschaftlichen Projekten, z. B. in den Bereichen Datenrecht,
Berufsrecht der Rechts- und der Heilberufe (insb. Anwalte und Psychotherapeuten),
Katastrophenrecht sowie im Staats- und Verwaltungsrecht allgemein und in der
Rechtsgeschichte

o Eigene Lehrveranstaltungen im Umfang von 2,5 Semesterwochenstunden;
Assessoren kdnnen auch die Startup-Law Clinic am Lehrstuhl betreuen.

e Unterstlitzung des Lehrstuhls bei seinen Aufgaben

lhr Anforderungsprofil

e Sie sollten das Erste und/oder Zweite Juristische Staatsexamen mit der Note vollbe-
friedigend oder besser abgeschlossen haben.

e Sie haben Interesse am Offentlichen Recht und mégen selbststandig arbeiten.

Wir bieten lhnen

e Eingruppierung in Entgeltgruppe 13 TV-L, Stufenzuordnung je nach Qualifikation und
Berufserfahrung

e Gelegenheit zur Promotion

¢ Interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeit im wissenschatftli-
chen Umfeld auf einem modernen, nur wenige Gehminuten von der historischen Alt-
stadt entfernten und idyllisch am Inn gelegenen Universitatscampus

o Angenehmes Arbeitsklima in familienfreundlicher Umgebung

Die Universitat Passau hat sich zum Ziel gesetzt, ihren Frauenanteil zu erhéhen, und fordert
Frauen nachdriicklich zur Bewerbung auf.


https://www.jura.uni-passau.de/

Die Stelle ist fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Diese haben bei der
Einstellung Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten Personen bei im Wesentlichen gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung.

Fir Rickfragen wenden Sie sich gerne an Herrn Professor Dr. Kai von Lewinski, Lehrstuhl.Le-
winski@uni-passau.de.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail mit aussagekraftigen Unterlagen (insbesondere
Schul- und Ausbildungszeugnisse, Arbeitszeugnisse) in einer PDF-Datei bis 11. Februar 2026
an Lehrstuhl.Lewinski@uni-passau.de; lhre Unterlagen I6schen wir sechs Monate nach Ab-
schluss des Bewerbungsverfahrens wieder.

Wir verweisen auf unsere Datenschutzhinweise, die auf folgender Seite abrufbar sind:
http://www.uni-passau.de/universitaet/stellenangebote/
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