
Im Rahmen des Forschungsprojekts TraUBe - Transformation universitärer Bildungsräume am 
Lehrstuhl für Erziehungswissenschaften mit Schwerpunkt Diversitätsforschung und 
Bildungsräume der Mittleren Kindheit (Professorin Dr. Christina Hansen) ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 

Studentische Hilfskraft 

Gestaltung und Design 

Die Arbeitszeit beträgt 20 bis 30 Stunden pro Monat. Die Vergütung liegt bei 15,20 Euro pro 
Stunde; mit einem Bachelorabschluss erhalten Sie den erhöhten Vergütungssatz. Wenn Sie die 
Voraussetzungen für den erhöhten Vergütungssatz erfüllen, werden Ihnen höherwertige Aufgaben 
übertragen. 

Aufgaben 

• Erstellung von Prozessgrafiken sowie visuellen Darstellungen komplexer 
wissenschaftlicher Inhalte 

• Inhaltliche und visuelle Gestaltung von Plakaten, Flyern und weiteren Printmedien 
• Layoutarbeiten für wissenschaftliche Berichte, Broschüren und Präsentationen 
• Bildbearbeitung und -aufbereitung für verschiedene Formate 
• Unterstützung bei der Erstellung von inhaltlichen Social-Media-Grafiken 
• Vorbereitung druckfertiger Dateien im wissenschaftlichen Kontext 

Anforderungen 

• Sicherer Umgang mit Adobe Illustrator 
• Grundkenntnisse in Adobe InDesign und Photoshop 
• Freude an visueller und grafischer Gestaltung 
• Studium mindestens im zweiten Fachsemester 

Wir bieten Ihnen 

• Eine abwechslungsreiche Mitarbeit in einem motivierten und interdisziplinären Team 
• Einblick in die Arbeit eines innovativen Projekts zur Transformation universitärer 

Lernkulturen 
• Flexible Arbeitszeiten 

Die Universität Passau hat sich zum Ziel gesetzt, ihren Frauenanteil zu erhöhen, und fordert 
Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten 
Menschen geeignet. Diese haben bei der Einstellung Vorrang vor gesetzlich nicht bevorrechtigten 
Personen bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung. 

Die Universität Passau fördert aktiv die Gleichstellung aller Beschäftigten. Wir begrüßen deshalb 
Bewerbungen aller Personen, unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, 
Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität 

https://www.uni-passau.de/


Für Rückfragen im Vorfeld Ihrer Bewerbung steht Ihnen Frau Jasmin Groß zur Verfügung: (E-Mail: 
jasmin.gross@uni-passau.de). 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 
Portfolio, Transcript of Records sowie relevanten Zeugnissen oder Zertifikaten) bis zum  
17. Juli 2026 per E-Mail an: traube@uni-passau.de (bitte in einer PDF-Datei). Diese werden wir 
spätestens sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens löschen. Die 
Bewerbungsgespräche finden zwischen 27. und 31. Juli 2026 statt. Bitte informieren Sie uns in 
Ihrem Anschreiben über Ihre zeitliche Verfügbarkeit an diesen Tagen. 

Wir verweisen auf unsere Datenschutzhinweise, die auf folgender Seite abrufbar sind: 
http://www.uni-passau.de/universitaet/stellenangebote/ 
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http://www.uni-passau.de/fileadmin/dokumente/beschaeftigte/Personal/Formulare_Internetseite/_VI_1_bis_VI_4/Datenschutzhinweise_zu_Bewerbungsverfahren.pdf

