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Aufbau des Studiengangs/Modulzuordnung

Modulbereich A: Studieneingangsphase

Pflichtmodule

Statistik

556610 | Statistik fiir Wirtschaftswissenschaften | / 1I Schnurbus WiSe / SoSe
Mathematik

556620 | Mathematik fir Wirtschaftswissenschaften Schnurbus WiSe
Internet Computing

556630 | prorer Gomputing fir Geistes- und Fuchs SoSe + WiSe
Programmierung mit Skriptsprachen

556640 | Programmierung mit Skriptsprachen Fuchs WiSe
Mikrodkonomik

556650 | Mikrookonomik Grimm WiSe
Wahlpflichtmodule
Wirtschaftsinformatik

556710 | Grundlagen der Wirtschaftsinformatik Widjaja WiSe
Datenbanken fir Nebenfachstudierende

556720 | Grundlagen von Informationssystemen Fuchs SoSe
Internetwirtschaft

556730 | Grundlagen der Internetwirtschaft Kramer SoSe
Internetrecht fir Nichtjuristen

556740 | Einfihrung in das Internetrecht fiir Nichtjuristen Hennemann WiSe
Fundamentals of Digitalization and Digital Trends
Digitalisation in Society

556760 | Digital Markets and Platforms with tutorial Kramer WiSe




Modulbereich B: Major

Information Systems

Pflichtmodule

Supply Chain and Operations Management

556810 | Supply Chain and Operations Management Goerigk WiSe
Marketing
556820 | Marketing _Sr(()::wzl,;rEann/ WiSe
Softwareentwicklung — Optimierung
556830 | Fundamentals of Management Science Goerigk WiSe
Industriebkonomik
556840 | Industriedkonomik Farhauer WiSe
Organisation
556850 | Organisation Haussler SoSe
Mensch-Maschine Interaktion — User Behavior
556860 | User Behavior in Information Systems Gerlach SoSe
Softwareentwicklung — Optimierung Praktikum
The lecture will
take place for
the last time in
. ' Otto the summer
556870 | Practical Course: Management Science /Goerigk semester 2025
After that:
SoSe by
Goerigk
Betriebliche Anwendungssysteme
556880 | Betriebliche Anwendungssysteme Gnewuch SoSe
Information Management
556890 | Geschaftsprozessmanagement Gerlach SoSe
Seminar Digitale Transformation in Unternehmen
556800 | Seminar Digitale Transformation in Unternehmen Kramer/ Widjaja | SoSe + WiSe
556800 | Bachelorseminar Al-Based Information Systems Gnewuch SoSe / WiSe
556800 | Bachelorseminar Wirtschaftsinformatik Gerlach WiSe
Wahlpflichtmodule
Geschaftsanwendungen — Prozesse
556910 | Praktikum zu ERP-Systemen: Geschaftsprozesse Widjaja/ Voss WiSe
Geschaftsanwendungen — Systementwicklung
Softwareentwicklung
556930 | Programmierung | g?gglr:; Zieerr’ SoSe + WiSe

Softwareentwicklung — Vertiefung




556940

Softwareentwicklung fir Fortgeschrittene

Keilhofer

SoSe (jedes
zweite)

IT-Management

556950

Tba

Datenmanagement

556960

Thba

Wissensmanag

ement

556970

Softwareentwic

klung — Anwendungen

556980

Thba

Kostenrechnung

556990

Kostenrechnung

Obermaier

SoSe

Uberdies kénnen in der Modulgruppe Information Systems bis zu zwei Veranstaltungen aus den
folgenden Bereichen eingebracht werden:

Vertiefung in Information Systems

556900 | Data and Decisions Goerigk irregular

556900 | Foundations of Human-Computer Interaction Gnewuch WiSe
Trends in Information Systems

556700 | Data and Decisions Goerigk irregular

Management

Pflichtmodule
Technologie- und Innovationsmanagement

556110 | Technology and Innovation Management Haussler WiSe
Kostenrechnung

556150 | Kostenrechnung Obermaier SoSe
Betriebliches Rechnungswesen

556115 | Betriebliches Rechnungswesen Steinhuber WiSe
Corporate Finance

556120 | Corporate Finance Wagner SoSe + WiSe
Digital Finance

556125 | Digital Finance Entrop SoSe
Marketing

556145 | Marketing ?g:wzuenlzann, WiSe
Strategic Management

556130 | Strategic Management Konig WiSe
Digitale Produktion und Industrie 4.0

556135 | Digitale Produktion und Industrie 4.0 Obermaier WiSe
Evidenzbasierte Entscheidungen aufgrund von Big Data Analytics




Seminar in Digital Business

556100 | Seminar in Digital Business wechselnd SoSe + WiSe

556100 Ezgnre]gcr)sgei?r:;raige%’gﬁtn Lsr?cgicl)ir;;trepreneurship Haussler unregelmalig

556100 | Bachelorseminar Marketing Totzek SoSe + WiSe

556100 | Bachelorseminar Marketing und Innovation Schumann SoSe + WiSe

556100 E’éggLeerm?;;n:?n:p)d Kommunikation im Management Kénig WiSe

556100 | Steuerseminar fur Bachelor Diller SoSe

556100 | Strategic Sensitivity and Digitalization Konig SoSe

Bachelor-Seminar am Lehrstuhl fir
556100 | Betriebswirtschaftslehre mit Schwerpunkt Accounting Obermaier SoSe + WiSe
& Controlling

Wahlpflichtmodule
Corporate Finance Il

556155 | Corporate Finance Il Entrop SoSe
Financial Data Analytics

556160 | Financial Data Analytics Kellner SoSe + WiSe
Tax Data Analytics

556165 I%ﬁgrﬁéar]:\%ae:{;iﬁ:é;??e): Eine Einfiihrung in die Diller SoSe + WiSe
Datenanalyse und -reporting

556170 | Data Analysis and Digital Reporting with Python Kellner SoSe + WiSe
Organisation

556175 | Organisation Haussler SoSe
Personal

556180 | Personal Fiedler SoSe
Controlling

556185 | Controlling Obermaier SoSe
Entscheidungstheorie

556190 | Betriebliche Entscheidungstheorie Obermaier WiSe
Bilanzen

556195 | Bilanzen Pelger WiSe
Online-Marketing

556210 | Einflihrung in das Online-Marketing gﬁﬁ;rgfmngrfn WiSe
Marketing Research

556215 | Marketing Research Schumann SoSe
Steuerplanung

556220 | Steuerplanung Diller WiSe
Grundzige der internationalen Besteuerung

556225 | Grundzlge der internationalen Besteuerung Diller SoSe




Supply Chain and Operations Management

556260 | Supply Chain and Operations Management Goerigk WiSe
Okonometrie

556230 | Einfilhrung in die Okonometrie Haupt WiSe
Einflhrung in die Zeitreihenanalyse

556235 | Einfiihrung in die Zeitreihenanalyse Haupt SoSe
Fundamentals of Management Science

556240 | Fundamentals of Management Science Goerigk WiSe
Change Management

556245 | Change Management Fiedler WiSe
Marktversagen und Wirtschaftspolitik

556250 | Marktversagen und Wirtschaftspolitik Bauernschuster | WiSe
Makro6konomik

556255 | Makrodkonomik Lambsdorff SoSe
Praxisprojekt Marketing

556400 | Praxisprojekt Marketing Totzek unregelmafig

Uberdies kénnen in der Modulgruppe Management bis zu zwei Veranstaltungen aus den folgenden
Bereichen eingebracht werden:

Vertiefung in Management

556300 | Data and Decisions Goerigk irregular
556300 | Fundamentals of Management Science Il Goerigk SoSe
556300 | Bachelor Praxisseminar mit wechselnden Themen Schumann unregelmafig
556300 | Unternehmensfiihrung (Flipped Classroom) Jungwirth WiSe
556300 | Stakeholdermanagement Jungwirth SoSe
556300 | Nachhaltige Wettbewerbsvorteile Jungwirth WiSe
556300 | Planspiel "Scale Up" Jungwirth WiSe
Trends in Management

556200 | Data and Decisions Goerigk irregular
556200 | Unternehmensfiihrung (Flipped Classroom) Jungwirth WiSe
556200 | Stakeholdermanagement Jungwirth SoSe
556200 | Nachhaltige Wettbewerbsvorteile Jungwirth WiSe
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Modulbereich C: Minor

Kommunikation und Psychologie

Wahlpflichtmodule
Einflihrung in die Kommunikationswissenschaft

556310 | Einflihrung in die Kommunikationswissenschaft Hohlfeld WiSe
Digitale Kommunikation

556315 | Digitale Kommunikation gg:weng%r-’Petri WiSe
Digitaler Journalismus

556320 | Digitaler Journalismus gco;r:]rl;eiclﬁ'Petri WiSe
Einflihrung in die Medienpsychologie

556325 | Einflihrung in die Medienpsychologie Mayr WiSe
Media-based Learning

556330 | Media-based Learning Miiller SoSe
Grundlagen der Psychologie

556335 | Grundlagen der Psychologie Mayr SoSe
Psychologie der Mensch-Maschine-Interaktion |

556340 | Psychologie der Mensch-Maschine-Interaktion | Mayr WiSe

Uberdies kann in der Modulgruppe Kommunikation und Psychologie eine Veranstaltung aus dem

folgenden Bereich eingebracht werden

Vertiefung im Bereich Kommunikation oder Psychologie

Tba

IT-Recht

Wahlpflichtmodule

Rechtliche Grundlagen

556950 | Gpaecne s B gefon et voss [ wise
IT-Sicherheitsrecht

556355 | IT-Sicherheitsrecht Schroder WiSe
Grundzulge des IT- und Datenrechts

556360 | Grundzige des IT- und Datenrechts Von Lewinski SoSe
Medienrecht fur Nebenfachstudierende

556365 | Medienrecht fiir Nebenfachstudierende Von Lewinski WiSe
Urheberrecht

556370 | Urheberrecht Beurskens SoSe
Datenschutzrecht fir Nebenfachstudierende

556375 | Einfiihrung in das Datenschutzrecht fir Nichtjuristen Von Lewinski SoSe
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Uberdies kann in der Modulgruppe IT-Recht eine Veranstaltung aus dem folgenden Bereich
eingebracht werden:

Vertiefung im Bereich IT-Recht

Tba

Entrepreneurship

Wahlpflichtm

odule

Fundamentals of Entrepreneurship

556410 | Fundamentals of Entrepreneurship Bort unregelmaBig
5-Euro-Business-Wettbewerb

240083 g-aEcl;lrgI;)Br:tslj gﬁes;se-r:/(\j/g;ttbewerb (far Haussler unregelmanig
Entrepreneurial Marketing

556415 | Entrepreneurial Marketing Totzek SoSe
Ethische Konzepte in einer globalen Wirtschaft

556420 | Ethische Konzepte in einer globalen Wirtschaft MeiRner, Bort unregelmaRig
Interkulturelle Entrepreneurship

556425

Tba

Sustainable Business Transformation & Entrepreneurship

Global Justice and Business Ethics: Sustainable

Bachelor students)

556430 Entrepreneurship Bort, Meiltner WiSe
Praxismodul Entrepreneurship
556435 Entrepreneurship Development Programme (for Diekmann SoSe

Uberdies kann in der Modulgruppe Entrepreneurship eine Veranstaltung aus dem folgenden Bereich
eingebracht werden:

Vertiefung im Bereich Entrepreneurship

Workshop: Design Sprint for Digital Innovation Konig unregelmafig
Unternehmensfiihrung (Flipped Classroom) Jungwirth WiSe
Stakeholdermanagement Jungwirth SoSe
Nachhaltige Wettbewerbsvorteile Jungwirth WiSe
Planspiel "Scale Up" Jungwirth WiSe
Bachelorarbeit und Bachelorkolloquium
Bachelorkolloquium
556600 | Bachelorkolloquium Marketing und Services Totzek SoSe + WiSe
556600 | Bachelorkolloquium aus der Wirtschaftsinformatik Widjaja
Bachelorkolloquium Wirtschaftsinformatik — Daten- .
556600 und Informationsmanagement Gerlach SoSe + WiSe
556600 | Bachelor-Kolloquium Diller SoSe + WiSe
556600 | Bachelor Colloquium: Al-Based Information Systems Gnewuch SoSe + WiSe
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Begriffsbestimmungen

In den kommenden Bestimmungen werden folgende Abklrzungen verwendet:

EX
FFA
FFP
h

LP
SE
SWs

wu

Exkursion

Fachspezifische Fremdsprachenausbildung

Fachspezifische Fremdsprachenpriifung

Stunden

Leistungspunkte nach dem European Credit Transfer System
Seminar

Semesterwochenstunden

Ubung

Vorlesung

Wissenschaftliche Ubung.
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Praambel

Workload-Berechnung:

Die Zuordnung von Leistungspunkten geht von der Arbeitsbelastung eines oder einer durchschnittlichen
Studierenden aus. Ein Leistungspunkt entspricht in diesem Rahmen ca. 30 Arbeitsstunden. Dieser
Durchschnitt wird im vorliegenden Studiengang einheitlich fir alle Facher und Lehrveranstaltungstypen
angenommen.

Da die hochschulpolitische und die allgemeinpolitische Diskussion um den Bologna-Prozess gezeigt
hat, dass die modularisierten Studiengange im Allgemeinen als verschult und unwissenschaftlich
wahrgenommen werden, haben wir uns im Rahmen dieses Modells flr eine relativ hohe Bepunktung
entschieden, im Vertrauen auf die Fahigkeit unserer Studierenden, die Freiheit zum selbstandigen
Lernen gut zu nutzen.

Die konzeptionelle Philosophie der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat der Universitat Passau hat
zwei Schwerpunkte: Klar und moglichst einfach strukturierte Studiengédnge und grol3e Freiheit zur
selbstandigen Arbeit. Das bedeutet ein einfach nachvollziehbares Punkte-Schema flr alle
Lehrveranstaltungstypen, je nach deren Semesterwochenstunden und insgesamten Workload. Die
Veranstaltungen an der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat sind so konzipiert, dass der gréRere Teil
des Workloads auf die Eigenarbeit der Studierenden entfallt. Diese Eigenarbeit ist bei der Vor- und
Nachbereitung von Lehrveranstaltungen zu erbringen.
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Module
Modulbereich A: Studieneingangsphase

Pflichtmodule:

Statistik
Modulnummer
556610
Veranstaltungstitel
Statistik fir Wirtschaftswissenschaften | / |l
Modulverantwortliche*r / Priifer*innen
PD Dr. Joachim Schnurbus
Priiffungsnummer ECTS SWS
556610 10 8 (4 je Semester)
Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Teil | jedes Wintersemester . .
Teil Il jedes Sommersemester 2 Semester 1(Teill) & 2 (Teil Il

Workload

Vorlesung 2 SWS je Semester (60 St. Prasenzzeit und 90 St. Eigenarbeitszeit insgesamt),

Ubung 2 SWS je Semester (60 St. Prasenzzeit und 90 St. Eigenarbeitszeit insgesamt).

Es wird mit 15 Semesterwochen gerechnet (14 Vorlesungs- + 1 Prifungswoche) und jede SWS geht
mit 60 Minuten in die Berechnung ein.

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Pflichtmodule

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Pflichtmodule

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Der gleichzeitige Besuch von Statistik | und ,Mathematik fiir Wirtschaftswissenschaften® im ersten
Semester wird empfohlen.

Verpflichtende Voraussetzungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

e Deskriptive Statistik und Exploration von Daten
e Kombinatorik
e Grundlagen der Wahrscheinlichkeitsrechnung
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e Zufallsvariablen

o Diskrete und stetige Verteilungen

e  Zufallsstichproben

e  Punkt- und Intervallschatzungen

e Verteilungsgebundene und verteilungsfreie Hypothesentests
e Lineare Regressionsanalyse

e Varianzanalyse

Lernergebnisse Lernziele

Studierende, die erfolgreich an dem Modul teilgenommen haben,

e koénnen statistische Kenngrofen berechnen und geeignete Tabellen und Diagramme
anfertigen, interpretieren und beurteilen.

o verstehen die Grundlagen der Wahrscheinlichkeitstheorie, Zufallsvariablen und deren
theoretische und empirische Verteilungen.

o verstehen die prinzipielle Vorgehensweise beim statistischen Testen von Hypothesen.

e sind in der Lage, geeignete grundlegende Testverfahren (Mittelwertvergleichende T-Tests,
Tests auf stochastische Unabhangigkeit, ANOVA etc.) auszuwahlen, die Tests
durchzufihren und die Ergebnisse zu interpretieren.

o verstehen die Theorie der Regressionsanalyse und die zugrundeliegenden Annahmen und
sind in der Lage, eine Regressionsanalyse durchzufiihren und zu interpretieren.

e koénnen grundlegende statistische Analysen beurteilen.

Lehr- und Lernformen

Interaktiver Frontalunterricht und Diskussion von Lehrinhalten. Bearbeitung und Diskussion von
Ubungsaufgaben. Barrierefreie Vorlesungs- und Ubungsmaterialien sowie Pflichtliteratur.

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

Klausur (oder hausliche Leistungsfeststellung) tber die Inhalte von Teil | und I, 90 Min.

Gesamtnotenrelevanz

100 %

Wiederholungsmoglichkeit

Literatur

FAHRMEIR, L., HEUMANN, C., KUNSTLER, R., PIGEOT, I., TUTZ, G.: Statistik - Der Weg zur
Datenanalyse, 9. Aufl., Berlin u.a. 2023

Weitere Hinweise
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Mathematik

Modulnummer

556620

Veranstaltungstitel

Mathematik fir Wirtschaftswissenschaften

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

PD Dr. Joachim Schnurbus

Priifungsnummer ECTS SWS

556620 5 4+2(+2)

Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Jedes Wintersemester 1 Semester 1

Workload

Vorlesung 4 SWS je Semester Ubung 2 SWS je Semester
(86 St. Prasenzzeit und 64 St. Eigenarbeitszeit insgesamt)

Es wird mit 15 Semesterwochen gerechnet (14 Vorlesungs- + 1 Prifungswoche) und jede SWS geht
mit 60 Minuten in die Berechnung ein.

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Pflichtmodule

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Pflichtmodule

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Das Modul sollte am Anfang des Studiums absolviert werden. Der gleichzeitige Besuch von
».Mathematik fir Wirtschaftswissenschaften” und ,Statistik fir Wirtschaftswissenschaften — Teil I im
ersten Semester wird empfohlen.

Verpflichtende Voraussetzungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

e Grundlagen der Mathematik

e Finanzmathematik

o Differential- und Integralrechnung
e Matrizenrechnung

e Lineare Gleichungssysteme

e Lineare Programmierung
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Lernergebnisse Lernziele

Studierende, die erfolgreich an dem Modul teilgenommen haben, kénnen:
o die im Rahmen des wirtschaftswissenschaftlichen Studiums benétigten mathematischen
Fertigkeiten anwenden.
e wirtschaftswissenschaftliche Fragestellungen formalisieren, mathematische Probleme und

ein geeignetes mathematisches Verfahren zu deren Lésung identifizieren, das Verfahren zu

implementieren und dessen Ergebnisse zu interpretieren, um eine quantitative
Entscheidungsunterstitzung liefern zu kénnen.

o fur grundlegende quantitative wirtschaftswissenschaftliche Probleme Losungsanséatze
entwickeln.

e ihr Wissen auf weitere quantitative Fragestellungen transferieren.

Lehr- und Lernformen

Interaktiver Frontalunterricht und Diskussion von Lehrinhalten. Bearbeitung und Diskussion von
Ubungsaufgaben. Barrierefreie Vorlesungs- und Ubungsmaterialien sowie Pflichtliteratur.

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

Klausur (oder hausliche Leistungsfeststellung), 90 min

Gesamtnotenrelevanz

100%

Wiederholungsmaéglichkeit

Literatur

* SYDSAETER, K., HAMMOND, P., STROM, A., CARVAJAL, A.: Mathematik fir
Wirtschaftswissenschaftler, 6. Aufl., Minchen, 2023

* BOSCH, K.: Mathematik fiir Wirtschaftswissenschaftler, 14. Aufl., Miinchen 2003

« HETTICH, G., JUTTER, H., LUDERER, B.: Mathematik fir Wirtschaftswissenschaftler und
Finanzmathematik, 9. Aufl., Minchen 2006

* ROMMELFANGER, H.: Mathematik fir Wirtschaftswissenschaftler 1, 6. Aufl., und Band 2, 5.
Aufl., Mannheim 2004 bzw. 2002

* SIMON, C.P., BLUME, L.: Mathematics for Economists, London 1994

Weitere Hinweise
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Internet Computing fiir Geistes- und Sozialwissenschaften

Modulnummer

556630

Veranstaltungstitel

Internet Computing

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Tobias Fuchs

Priifungsnummer ECTS SWS
556630 5 3
Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Jedes Semester 1 Semester
Workload
Lehrveranstaltungen Kontakt- Selbst- SWS ECTS-
studium _ studium Credits
V Internet Computing fir Geistes- und 5
Sozialwissenschaften 34 116 5
U Internet Computing fiir Geistes- und 1
Sozialwissenschaften
ca.34h ca.116h 3 5

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Pflichtmodule

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Pflichtmodule

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Keine

Verpflichtende Voraussetzungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

Im Kurs “Internet Computing fir Geistes- und Sozialwissenschaften” steht die Vermittlung der
Grundlagen der Informatik mit Schwerpunkt auf Aufbau und Funktionsweise des Internets flr
Anwendungsbereiche der Geistes- und Sozialwissenschaften im Mittelpunkt.

Der Kurs ist dabei auf drei Saulen aufgebaut:
1. Schaffung der technologischen Grundlagen zur Reprasentation und Verarbeitung von Daten
in einer vernetzten Gesellschaft.
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Inhalte:
[ ]

Vermittlung der Grundlagen der Informationssuche und zu Digitalen Bibliotheken zur
Steigerung der Informationskompetenz.

Anwendungsbereiche von Informatik und Internet Computing in Geistes- und
Sozialwissenschaften.

Lerneinheit 1 - Digitalisierung: Daten digital reprasentieren (z.B. Digitalisierung
physikalischer Signale, Binarkodierung und Medienformate am Beispiel Bild und Text)
Lerneinheit 2 - Logik und Sprache: Aussagenlogik, Algorithmen, Formale Sprachen (z.B.
Boolesche Operatoren, Zeichnen von Grafiken, Grammatiken, reguldre Ausdrticke)
Lerneinheit 3 - Rechnerarchitektur: Lokale Verarbeitung digitaler Daten (z.B. Aufbau und
Funktionsweise von Computersystemen und Betriebssystemen, Begriffsbildung)
Lerneinheit 4 - Rechnernetze: Grundlagen von Rechnernetzen (z.B. Netzwerkdienste und
Protokolle, Aufbau und Geschichte des Internet, Namen und Adressen von Rechnern)
Lerneinheit 5 - World Wide Web: Das World Wide Web (z.B. Hypertext und Hypermedia,
URL und HTTP, Auszeichnungssprachen HTML, XML, CSS)

Lerneinheit 6 - IT-Sicherheit: Grundlagen der IT-Sicherheit im Web (z. B. Verschlisselung,
Netzwerksicherheit, HTTPS)

Lerneinheit 7 - Datenbanken und Datenmodellierung (z.B. ER-Modell, relationale
Datenbanken, Normalformen, Joins, SQL)

Lerneinheit 8 - WebGIS: Raumbezogene Daten visualisieren (z.B. Geodienste des Webs,
Geobasisdaten, Fallstudie thematische Kartographie)

Lerneinheit 9 - Digitale Bibliotheken und Archive: Metadaten semantisch modellieren (z.B.
Metadaten-standards, METS, Topic Maps, Fallstudie semantische Navigation)

Lerneinheit 10 - Linked Data: Forschungsdaten vernetzen (z.B. Web of Data, Semantic Web
Stack, Triplestruktur, Fallstudie Abfrage von Forschungsdaten)

Lerneinheit 11 - Suche und Suchmaschinen (z.B. Modelle und Verfahren der
Informationssuche, Architektur von Suchmaschinen, Suchstrategien und Suchtaktiken)
Lerneinheit 12 - Informationsvisualisierung (z.B. Daten und Diagramme, Arten und Typen
der Visualisierungen, Computergrafik, Virtuelle Welten)

Lerneinheit 13 - Web x.0, Soziale Medien und Web Science (z.B. Web 2.0-Prinzipien und -
Trends, technische Grundlagen, Social Media, gesellschaftliche Aspekte)

Lernergebnisse Lernziele

Ziel des Kurses ist die Entwicklung der notwendigen Kompetenzen im Verstehen und Nutzen des
Internets fir Geistes- und Sozialwissenschaftler/innen. Damit sollen die Studierenden auf eine
zZielorientierte und effektive Nutzung digitaler Techniken in ihrem Fach vorbereitet werden.
Folgende Kompetenzen werden vermittelt:

Verstehen von Digitalisierungsprozessen, sowie der Verarbeitung und Archivierung digitaler
Information.

Begreifen der Nutzungsmaoglichkeiten des Internets sowie der dazu notwendigen
technologischen Grundlagen.

Nutzung von Digitalen Bibliotheken im Rahmen der Informationssuche, als auch zur
Verwaltung und digitalen Archivierung von Forschungsdaten.

Grundlegendes Verstandnis Uber Sicherheitsmechanismen im Internet sowie die Beurteilung
von deren Einsatzbereichen im geistes- und sozialwissenschaftlichen Kontext.

Kenntnisse von emergenten Phanomenen im Web, wie z.B. Social Media, Kollaboration etc.
sowie deren Anwendungsbereiche.

Kenntnisse Uber Methoden zur Verarbeitung raumbezogener Information sowie deren
Anwendungsbereiche.

Verstandnis fir das Web als Forschungsgegenstand, sowie grundlegende Fahigkeiten,
Ph&nomene im WWW zu beobachten.

Kenntnisse Uber Methoden zur Visualisierung von Information sowie deren
Anwendungsbereiche.
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Lehr- und Lernformen

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

90 Minuten schriftliche Klausur

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmoglichkeit

Bei Nichtbestehen kénnen alle Veranstaltungen gemaR § 6 der Fachstudien- und -priifungsordnung
wiederholt werden.

Literatur

Weitere Hinweise
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Programmierung mit Skriptsprachen

Modulnummer

556640

Veranstaltungstitel

Programmierung mit Skriptsprachen

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Tobias Fuchs

Priifungsnummer ECTS SWS
556640 5 3
Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Jedes Wintersemester 1 Semester
Workload
Veranstaltungen Kontakt- Selbst- SWS ECTS-
studium _ studium Credits
5001V  V Programmierung mit Skriptsprachen 15 55 1 5
5001U U Programmierung mit Skriptsprachen 30 110 2
cadsh 1 3 5

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Pflichtmodule

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Pflichtmodule

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Erfolgreiche Absolvierung des Moduls Internet Computing

Verpflichtende Voraussetzungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

Das Modul gibt eine Einfiihrung in die Programmierung. Dabei werden einige ausgewahlte populare
Skriptsprachen vorgestellt. Im Gegensatz zu Programmiersprachen, wie sie flir grofRere
Softwareprojekte eingesetzt werden, bieten Skriptsprachen fiir Programmieranfanger den Vorteil,
dass sie leicht zu erlernen sind und kleine Programme schnell erstellt werden kénnen. Die
Veranstaltung demonstriert zundchst die Anreicherung von Webseiten, wie sie bereits in "Internet
Computing fur Geistes- und Sozialwissenschaftler" erstellt wurden, um dynamisches HTML mit
JavaScript. Auf die Umsetzung von Algorithmen durch Programme wird dann ebenso eingegangen
wie auf die syntaktischen und inhaltlichen Besonderheiten einiger Skriptsprachen. Der Schwerpunkt
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der Vorlesung liegt auf dem Kennenlernen einiger Skriptsprachen und dem Vermitteln von
elementaren Programmierkenntnissen, eine umfassende Behandlung aller Merkmale der Sprachen
kann und soll nicht erfolgen.

Inhalte:
e EinfUhrung in JavaScript
e Grundlagen der Objektorientierung
e DOM-Skripting mit JavaScript
e Umsetzung von kleineren Algorithmen durch Programme
e Variablen, Kontrollstrukturen und Funktionen
e Clientseitige vs. serverseitige Skripte
e EinfUhrung in PHP
e Einflhrung in Python
¢ Unterschiede zwischen Skriptsprachen und anderen Programmiersprachen

Kenntnisse: Die Studierenden kennen den grundlegenden Aufbau eines JavaScript-, PHP- und
Python-Skripts. Sie kennen sowohl die syntaktischen Unterschiede als auch die speziellen Starken
dieser Sprachen. Sie kennen die Grundzlige der objektorientierten Programmierung. Sie kennen den
Unterschied zwischen einer interpretierten und einer compilierten Programmiersprache.

Lernergebnisse Lernziele

Fahigkeiten: Die Studierenden kénnen dynamische Webseiten gestalten. Sie kdnnen Algorithmen fir
einfache Probleme entwerfen und in einer der angegebenen Sprachen umsetzen. Sie kdnnen
syntaktische und semantische Fehler in ihren Skripten aufspliren und beheben. Sie sind befahigt,
sich selbststandig tiefer die Details einer Programmiersprache einzuarbeiten.

Kompetenzen: Die Studierenden besitzen die Fertigkeit, Webseiten mit interaktiven Inhalten zu
entwerfen. Sie sind in der Lage, algorithmische Lésungen zu einfachen Problemen zu entwickeln
und in einer konkreten Sprache zu implementieren. Die Studierenden haben ein Verstandnis daflr
entwickelt, dass Problemlésungen allgemein, auch auRerhalb der Programmierung, prazise und
detailliert formuliert werden mussen.

Lehr- und Lernformen

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

Klausur 90 Minuten

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmoglichkeit

Bei Nichtbestehen kénnen alle Veranstaltungen gemaR § 6 der Fachstudien- und -priifungsordnung
wiederholt werden.

Literatur

Weitere Hinweise
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Mikrookonomik

Modulnummer

556650

Veranstaltungstitel

Mikrookonomik

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Prof. Dr. Michael Grimm

Priifungsnummer ECTS SWS

556650 5 2+2

Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Jedes Wintersemester 1 Semester

Workload

Vorlesung 2 SWS (30 h Présenzzeit, 45 h Eigenarbeitszeit)
Ubung 2 SWS (30 h Prasenzzeit, 45 h Eigenarbeitszeit)

Es wird mit 15 Semesterwochen gerechnet (14 Vorlesungs- + 1 Prifungswoche) und jede SWS geht
mit 60 Minuten in die Berechnung ein.

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Pflichtmodule

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Mathematik der gymnasialen Oberstufe

Verpflichtende Voraussetzungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

Das Ziel der Mikro6konomie ist es, Entscheidungen wirtschaftlicher Akteure, insbesondere der
Konsumenten und der Unternehmen, aber auch des Staates und anderer Institutionen, zu erklaren
und zu modellieren. Die Mikro6konomie bildet eine Grundlage fiir die verschiedenen betriebs- und
volkswirtschaftlichen Spezialisierungen.

Der Kurs folgt einem international tblichen Aufbau. Nach einer Einflihrung in die 6konomische
Analyse und das 6konomische Denken behandelt der Kurs im zweiten Abschnitt die Grundlagen der
Haushaltstheorie, Konsum und Nachfrage und im dritten Teil Produktion, Kosten und Angebot. Das
Marktgleichgewicht wird in einem vierten Teil des Kurses aufgegriffen.
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Der Kurs betont an vielen Beispielen und Fallstudien den Praxisbezug sowie die empirische
Uberprufung und Anwendung.

Lernergebnisse Lernziele

Studierende, die an dem Modul ,Mikrodkonomik® teilgenommen haben,

. erlautern grundlegende Konzepte und Methoden der Mikrodkonomik.

. kdnnen Kosten-Nutzen Kategorien 6konomisch durchdringen.

. analysieren Nachfrage- und Angebotsentscheidungen auf Markten.

. stellen Zusammenhange zwischen Angebots- und Nachfrageverhalten und der
Wettbewerbssituation auf Markten her.

. nutzen mathematische Methoden, um Optimierungsprobleme auf der Ebene von Haushalten
und Unternehmen zu l6sen.

. beurteilen die Wirkungen wirtschaftspolitischer MaRnahme anhand dieser Methoden.

. illustrieren komparativ-statische Situationen grafisch.

. entwickeln klare Kriterien fur die Qualitdt und Angemessenheit von Modellen fiir die
Okonomische Analyse und reflektieren deren Pramissen kritisch.

. diskutieren Probleme der aktuellen Wirtschafts- und Sozialpolitik im Lichte der in der

Vorlesung prasentierten Konzepte.

Lehr- und Lernformen

Vorlesung, Ubung und Tutorien

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

Schriftliche Klausur (80 Minuten)

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmaéglichkeit

Bei Nichtbestehen kénnen alle Veranstaltungen gemaR § 6 der Fachstudien- und
Fachpriufungsordnung wiederholt werden.

Literatur

Varian, Hal R. (2006), Grundztge der Mikro6konomik. 7. Auflage. Oldenbourg. Auch als E-Book an
der Uni erhaltlich.

Weitere Hinweise

Im Sommersemester werden Ubungen und Tutorien zur Vorbereitung auf die Wiederholungsklausur
angeboten.
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Wahlpflichtmodule:

Wirtschaftsinformatik

Modulnummer

556710

Veranstaltungstitel

Grundlagen der Wirtschaftsinformatik

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Prof. Dr. Thomas Widjaja

Priifungsnummer ECTS SWS

556710 5 4

Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Jedes Wintersemester 1 Semester

Workload

Vorlesung 2 SWS (30 St. Prasenzzeit und 45 St. Eigenarbeitszeit)
Ubung 2 SWS (30 St. Prasenzzeit und 45 St. Eigenarbeitszeit)

Es wird mit 15 Semesterwochen gerechnet (14 Vorlesungs- + 1 Prifungswoche) und jede SWS geht
mit 60 Minuten in die Berechnung ein.

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Wahlpflichtmodule

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Wahlpflichtmodule

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Gem. § 4 der Prifungs- und Studienordnung flir den Bachelorstudiengang Digital Transformation in
Business and Society.

Verpflichtende Voraussetzungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

Die Lehrveranstaltung gibt einen Uberblick tiber den Aufgaben- und Gegenstandsbereich sowie die
spezifischen Methoden der Wirtschaftsinformatik. Ein wichtiger Aspekt sind dabei der Aufbau und
Einsatz von Informationssystemen. Neben der Funktionalitdt von Anwendungssystemen liegt ein
besonderer Fokus auf der Modellierung von Prozessen und Datenstrukturen, dem Management und
der Entwicklung von Software. Dariiber hinaus wird auch ein Uberblick tiber betriebliche
Anwendungssysteme gegeben.
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Inhaltstberblick:

¢ Einfihrung und Grundlagen (Entwicklung der Wirtschaftsinformatik, System, Modell,
Anwendungssystem, Informationssystem, Programm, Software, Daten, Codierung,
Informationen)

e Gestaltung von Informationssystemen (Softwareentwicklung, Algorithmen,
Aktivitatsdiagramme, Boolesche Operatoren, Konzeption von Datenbanken und
Datenmanagement, Normalisierung, Prozessmodellierung und Prozessmanagement,
Management von Softwareentwicklungsprojekten)

e Einsatz von Informationssystemen (Klassifikation von betrieblichen Informationssystemen,
betriebswirtschaftliche Funktionalbereiche, Individual- vs. Standard-Software, integrierte
Informationssysteme, Technologieakzeptanz, Wertbeitrag von Informationssystemen, ERP-
Systeme, IT-Standards, E-Business, Internetanwendungen)

e Management der IT (Auswirkungen des Einsatzes von Informationssystemen, IT-
Management, Netzeffekte, Trends und aktuelle Entwicklungen)

Lernergebnisse Lernziele

Studierende, die erfolgreich an diesem Modul teilgenommen haben,

e beschreiben die wesentlichen Grundbegriffe der Wirtschaftsinformatik.

o fassen die zentralen Aufgaben der Wirtschaftsinformatik im Kontext von betrieblichen
Ablaufen zusammen.

e beschreiben den Einsatz von Informationssystemen fir die wichtigsten betrieblichen
Funktionsbereiche.

e nutzen Methoden fir die Prozessmodellierung und das IT-Projektmanagement.

e beurteilen die grundlegende Angemessenheit des Integrationsgrads von
Informationssystemen.

e konstruieren einfache Aktivitdtsdiagramme, Daten- und Prozessmodelle selbststandig.

e beurteilen grundlegende Herausforderungen des IT-Managements

Lehr- und Lernformen

e Interaktiver Frontalunterricht
e Bearbeitung von anwendungsorientierten Ubungsaufgaben

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

Klausur, 60 Minuten, 100 %

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmaéglichkeit

Bei Nichtbestehen koénnen alle Veranstaltungen gemaR § 6 der Fachstudien- und -prifungsordnung
wiederholt werden.

Literatur

Literaturhinweise folgen zu Beginn der Lehrveranstaltung.

Weitere Hinweise
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Datenbanken fiir Nebenfachstudierende

Modulnummer

556720

Veranstaltungstitel

Grundlagen von Informationssystemen (Ersatzveranstaltung)

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Tobias Fuchs

Priifungsnummer ECTS SWS

556720 5 5

Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester

Jedes Sommersemester 1 Semester

Workload

Veranstaltungen Kontakt- Selbst- SWS ECTS-

studium  studium Credits
5004V V Grundlagen von Informationssystemen 45 30 3
5004U U Grundlagen von Informationssystemen 30 45 2 °
ca.75h ca.75h 5 5

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Wahlpflichtmodule

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Wahlpflichtmodule

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Der vorherige Besuch der Veranstaltung ,Internet Computing flir Geistes- und Sozialwissenschaften®
wird empfohlen.

Verpflichtende Voraussetzungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

Datenhaltung und Datenarchitektur
— Datenbankeinsatzbereiche
— 3-Ebenen-Datenbankarchitektur
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Einfiihrung in die relationale Datenbanksprache SQL
— Erstellen und Modifizieren von Tabellen(schemata)
— Einfiigen und Modifizieren von Daten in Tabellen
— Sichten
— Indexe
— Select-Abfragen, Joins, geschachtelte Selects
— Aggregatfunktionen, Gruppierungen

Entwurf rationaler Datenbanken
— Entity-Relationship-Diagramme
— Ubergang zum Relationenmodell
— Funktionale Abhangigkeiten von Attributen
— Schlissel
— Anomalien und Normalisierung
Strukturelle und anwendungsspezifische Integritatsregeln

Lernergebnisse Lernziele

Die Studierenden erhalten ein Grundverstandnis fur Aufbau und Einsatz von relationalen
Datenbanksystemen. Sie besitzen grundlegende Kenntnisse Uber die Architekturen und den
methodischen Entwurf von Informationssystemen. Sie kennen die Méglichkeiten zur Formulierung
von Anfragen an relationale Datenbanken und haben Grundkenntnisse in der effizienten
Organisation der Daten. Sie haben ein Versténdnis fur Probleme bezuglich Redundanz und
Konsistenz von Daten. Die Teilnehmer und Teilnehmerinnen sind in der Lage, Informationssysteme
in Uberschaubaren Anwendungsbereichen selbststandig einzurichten und zu nutzen.

Lehr- und Lernformen

¢ Interaktiver Frontalunterricht
e Bearbeitung von Ubungsaufgaben

Anwesenheitspflicht

Keine

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

Klausur, 90 Minuten

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmaéglichkeit

GemaR §9 AStuPO und §6 FStuPO

Literatur

Wird in der Veranstaltung bekanntgegeben

Weitere Hinweise

29



Internetwirtschaft

Modulnummer

556730

Veranstaltungstitel

Grundlagen der Internetwirtschaft

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Prof. Dr. Jan Kramer

Priiffungsnummer ECTS SWS

556730 5 4

Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Jedes Sommersemester 1 Semester 2. bis 4. Fachsemester
Workload

Vorlesung 2 SWS (30 Std. Prasenzzeit und 45 Std. Eigenarbeitszeit)
Ubung 2 SWS (30 Std. Présenzzeit und 45 Std. Eigenarbeitszeit)

Es wird mit 15 Semesterwochen gerechnet (14 Vorlesungs- + 1 Prifungswoche) und jede SWS geht
mit 60 Minuten in die Berechnung ein.

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Wahlpflichtmodule

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Wahlpflichtmodule

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Gem. § 4 der Prifungs- und Studienordnung fir den Bachelorstudiengang Wirtschaftsinformatik
(Business Computing).
Okonomische Grundkenntnisse empfohlen.

Verpflichtende Voraussetzungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

Die Internetwirtschaft nimmt heute sowohl gesamtwirtschaftlich als auch gesellschaftlich eine
zentrale Rolle ein. Der Begriff Internetwirtschaft beschreibt dabei das marktliche und technische
Zusammenspiel aus einer Vielzahl von Akteuren entlang der Internet-Wertschopfungskette. Diese
reicht von Unternehmen, die Netzwerkinfrastrukturdienste anbieten und das Netz aus technischer
Sicht betreiben, bis hin zu Unternehmen, die Dienste und Inhalte im Internet bereitstellen (z. B.
Google oder Meta). Im Rahmen dieser Vorlesung werden die technischen und 6konomischen
Grundlagen gelegt, die fiir das Verstandnis des Internet-Okosystems entscheidend sind. Im ersten
Teil der Vorlesung werden die technische Funktionsweise und die Governancestrukturen des
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Internets im Vordergrund stehen. Im zweiten Teil der Vorlesung werden grundlegende Prinzipien
und Geschaftsmodelle der Digital Economy vorgestellt.
Die Vorlesung adressiert unter anderem, aber nicht ausschlief3lich, folgende Themen
e Geschichte und Entwicklung des Internets
e Grundlagen zu paketvermittelten Netzen
e Architektur des Internets
e Peering und Transit
o Kompatibilitdt und Standards
e Grundlegende Geschaftsmodelle im Internet
e Online-Werbung
e Empfehlungssysteme
e Okonomie des Suchens und Suchmaschinen-Marketing
o Netzwerkeffekte und zweiseitige Markte
e Bepreisung digitaler Guter

Lernergebnisse Lernziele

Studierende, die an dem Modul ,Grundlagen der Internetwirtschaft teilgenommen haben:

¢ erlautern die technische Funktionsweise und die Governancestrukturen des Internets

o stellen die Zusammenhange zwischen der wirtschaftlichen und technischen Funktionsweise
des Internet-Okosystems dar.

e nutzen dieses Verstandnis, um Geschaftsmodelle im Internet zu analysieren oder eigene
Geschéftsideen zu entwickeln.

e beurteilen und bewerten die Veranderungen des Internet-Okosystems ékonomisch, die z. B.
durch technologischen Fortschritt getrieben sind.

¢ entwickeln ein Verstandnis fir Wettbewerbsprobleme und die Notwendigkeit fir
regulatorischen Eingriff im Internet

Lehr- und Lernformen

e Interaktiver Frontalunterricht (Flipped classroom)
e Bearbeitung von Ubungsaufgaben

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

Klausur, 60 Min., 100%

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmoglichkeit

Bei Nichtbestehen kénnen alle Veranstaltungen gemaR § 6 der Fachstudien- und -priifungsordnung
wiederholt werden.

Literatur
e Clement, R. und Schreiber, D. (2013). Internet-Okonomie, 2. Auflage. Springer Gabler:
Heidelberg

e Kurose, J.F. & Ross, KW. (2012). Computernetzwerke. Pearson: Miinchen
e Zarnekow, R., Wulf, J. und Bornstadt, F. (2013). Internetwirtschaft: Das Geschaft des
Datentransports im Internet. Springer Gabler: Heidelberg

Weitere Hinweise

Vorlesungsunterlagen sind in englischer und Ubungsaufgaben in deutscher

Sprache. Vortragssprache ist deutsch.

Lecture materials are in English and exercises in German. The lecture and the tutorial are held in
German.
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Internetrecht fiir Nichtjuristen

Modulnummer

556740

Veranstaltungstitel

Einflihrung in das Internetrecht fir Nichtjuristen

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Prof. Hennemann (Jura)

Priifungsnummer ECTS SWS
556740 5 2
Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Jedes Wintersemester 1 Semester
Workload
Veranstaltungen Kontakt- Selbst- SWS ECTS-
studium _ studium Credits
V'Elnlfuhrung in das Internetrecht fur 30 120 2 5
Nichtjuristen
ca30n 120 5 5

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:

Modulbereich A: Studieneingangsphase — Wahlpflichtmodule

DTBS Version WiSe 20/21:

Modulbereich A: Studieneingangsphase — Wahlpflichtmodule

Bezug zur LPO |

Kein Bezug

Empfohlene Voraussetzungen

Keine

Verpflichtende Voraussetzungen

Keine

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

Die Teilnehmer/innen erhalten eine Einfiihrung in die durch die vielfaltige private und kommerzielle
Nutzung des Internets aufgeworfenen Rechtsfragen. Im Einzelnen erfolgt eine vertiefte Befassung

mit Fragen

e des anwendbaren Rechts und zustandigen Gerichts

e des Verfassungsrechts

e des Vertragsrechts,

e des eCommerce-Rechts,
e des Daten(schutz)rechts,
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e des Medienrechts,

e des Kartellrechts,

e des Lauterkeitsrechts,

e des Urheberrechts,

e sowie des Domainrechts.

Erganzt werden die vorbenannten Inhalte jeweils durch internationale Bezlige und (rechts-)politische
Fragestellungen. Themenspezifisch werden jeweils aktuelle internetrechtliche Fragen behandelt.

Lernergebnisse Lernziele

Die Teilnehmer/innen haben einen fundierten Uberblick tiber die Rechtsfragen, die durch die
vielfaltige private und kommerzielle Nutzung des Internets aufgeworfenen werden. Sie sind in der
Lage, die besonderen Herausforderungen, insbesondere die Schwierigkeiten bei der
Rechtsdurchsetzung im Kontext des Internets zu benennen und zu erlautern.

Die Teilnehmer/innen beherrschen die vermittelten Rechtskenntnisse und kénnen diese auf einzelne
Falle anwenden. Dadurch kénnen sie rechtliche Risiken praxisrelevanter Sachverhalte im Internet
benennen und bewerten.

Lehr- und Lernformen

Mundlicher Vortrag, Prasentation, Gesetzeslektire

Anwesenheitspflicht

Keine Pflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

Klausur

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmaoglichkeit

Bei Nichtbestehen kénnen alle Veranstaltungen gemal § 6 der Fachstudien- und -priifungsordnung
wiederholt werden.

Literatur

e Harting, Internetrecht, 8. Aufl. 2024

e Hetmank, Internetrecht, 2016

e Hoeren, Internetrecht, 4. Aufl. 2021

e Martini/Méslein/Rostalski, Recht der Digitalisierung, 2023

e Specht-Riemenschneider/Riemenschneider/Schneider, Internetrecht, 2020

Weitere Hinweise
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Fundamentals of Digitalization and Digital Trends

Module number

556750

Course name

Interdisciplinary Lecture Series for Bachelor Students: Fundamentals of Digitalization and Digital
Trends

Module coordinator

Prof. Dr. Andreas Konig

Examination number Credit points (ECTS) Hours per week (SWS)
556750 5 2

Availability Duration Recommended semester
Every summer semester 1 semester

Workload

Lecture 2 SWS (30h presence time and 120h own working time)

Calculation is based on: every hr./sem.-week corresponds to 60 minutes. One semester is presumed
to be 15 weeks, i.e. 14 course + 1 exam week

Module applicability

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Wahlpflichtmodule

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Wahlpflichtmodule

Reference to the LPO |

Recommended prerequisites

Requirements

Language of instruction

English

Content

This interdisciplinary lecture series addresses digital trends and how they are used in society. Each
year, the lecture focuses on a different topic within the field, such as digital health, human-computer
interaction, brain-computer interfaces, wearable computing, anthropomorphic hardware, visual
analytics, cyber security, data and health, legal tech, blockchain, fin tech, 4D Printing, and so forth.
In the lectures, scholars from the university, distinguished guest scholars, and practitioners introduce
a variety of technological developments and their impact on businesses, the economy, and society.

Intended learning outcomes (ILOs)

After successful participation in this course, students
e Formulate the core tools and concepts of current digital trends
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e Explain the central theories of research in the context of digital trends and the research
environment and the theoretical issues discussed in current innovation and entrepreneurial
research

o Reflect real-life digital trends using the discussed instruments and develop strategies based
on them

e |dentify and utilize digital trends to create own new business models

e Understand and utilize modern strategic decision-making tools

Teaching methods

¢ Interactive teaching
e Lectures by professors and practitioners

Required attendance

Examination (type of examination, scope)

Written exam (single choice), 60 min + 5 min reading time; 100% of the final grade
No ERASMUS special exams

Overall grade relevance

Exam resit opportunities

Exam resits are detailed in § 6 of the subject-specific study and examination regulation.

Recommended reading

The slides will be uploaded on StudIP. Further literature will be announced during the first course
session

Additional notes

For more information regarding the next semester’s topics and lecturers, please visit Stud.IP
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Digitalisation in Society — Digital Markets and Platforms with tutorial

Module number

556760

Course name

Digital Markets and Platforms with tutorial

Module coordinator

Prof. Dr. Jan Krédmer, Dr. Chayanin Wipusanawan

Examination number Credit points (ECTS) Hours per week (SWS)
556760 5 3

Availability Duration Recommended semester
Every winter semester 1 semester 3.-5.

Workload

Virtual lecture (vhb) 2 SWS (15 hrs. video and 70 hrs. self-study)
Tutorial 1 SWS (15 hrs. attendance and 35 hrs. self-study)

The calculation is based on 15 semester weeks (14 lecture weeks + 1 examination week) and each
SWS is included in the calculation with 60 minutes.

Module applicability

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Wahlpflichtmodule

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich A: Studieneingangsphase — Wahlpflichtmodule

Reference to the LPO |

Recommended prerequisites

Requirements

Language of instruction

English

Content

The course aims to provide a thorough understanding of the fundamental concepts and dynamics
that define digital markets and platforms. This includes an exploration of the transformative impact of
network effects, big data, and digital technologies on business models, consumer behavior, and
economic policies. Students will engage in an in-depth analysis of various pricing strategies, the role
of artificial intelligence, and the ethical considerations in digital business practices. Additionally, they
will critically evaluate competition policy, digital rights management, and regulatory frameworks,
gaining the skills needed to navigate and positively influence the digital economy. This course delves
into these pivotal and contemporary issues, offering a rigorous analysis of the underlying principles
that drive platform success and the strategic considerations essential for navigating this evolving
digital landscape. Through a blend of theoretical foundations derived from seminal academic papers
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and cutting-edge empirical studies, combined with practical insights, the course equips students to
critically assess and influence the trajectory of digital markets.

The course is divided into three major blocks (modules) that lay the foundation for understanding
digital markets and platforms: "Foundational", "Platform and Ecosystems Dynamics" and "Digital
markets". Each module is composed of 28 short videos and represents about 5 hours of content
each. The videos are complemented with quizzes, open-ended questions, and a list of suggested
readings.

In addition, this course is complemented by in-person tutorials held at the University of Passau. The
tutorials involve discussing research papers on digital platforms and solving theoretical exercises.

Intended learning outcomes (ILOs)

Students enrolled in this course will have access to a comprehensive set of learning materials
designed to support both the theoretical and practical understanding of digital markets and platforms:

The course aims to provide a thorough understanding of the fundamental concepts and dynamics
that define digital markets and platforms. This includes an exploration of the transformative impact of
network effects, big data, and digital technologies on business models, consumer behavior, and
economic policies. Students will engage in an in-depth analysis of various pricing strategies, the role
of artificial intelligence, and the ethical considerations in digital business practices. Additionally, they
will critically evaluate competition policy, digital rights management, and regulatory frameworks,
gaining the skills needed to navigate and positively influence the digital economy.

Teaching methods

1. Virtual lecture (vhb) with self-assessment and readings.
2. In-person tutorial with research paper discussion and complementary theoretical exercises.

Required attendance

Examination (type of examination, scope)

Written exam (80 minutes), 100 %

Overall grade relevance

Exam resit opportunities

Recommended reading

Provided in course notes

Additional notes

o All teaching material in English language

e Teaching language in English

o Students must register for the course on the Virtuelle Hochschule Bayern (vhb) website to
access to online lectures. Students must also register for the examination both on the vhb
website and the University of Passau system.

e Link to online course:
https://kurse.vhb.org/VHBPORTAL/kursprogramm/kursprogramm.jsp?kDetail=true& COURSEID=18382,80,1683,1
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Modulbereich B: Major

Major Information Systems — Pflichtbereich:

Supply Chain and Operations Management

Modulnummer

556810

Modultitel

Supply Chain und Operations Management

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen
Prof. Dr. Marc Goerigk

Priiffungsnummer ECTS SWS
556810 5 4
Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester

Diese Veranstaltung wurde fiir
Studierende im dritten Semester
ausgelegt. Grundlegende
Kenntnisse der Module "Mathematik

Jedes Wintersemester 1 Semester fur Wirtschaftswissenschaftler" und
"Grundlagen der
Wirtschaftsinformatik" sind
erwunscht.

Workload

Vorlesung 2 SWS (30 h Prasenzzeit, 45 h Eigenarbeitszeit)
Ubung 2 SWS (30 h Prasenzzeit, 45 h Eigenarbeitszeit)

Es wird mit 15 Semesterwochen gerechnet (14 Vorlesungs- + 1 Prifungswoche) und jede SWS geht
mit 60 Minuten in die Berechnung ein.

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Gem. § 4 der Prifungs- und Studienordnung fur den Bachelorstudiengang Digital Transformation in
Business and Society: mathematische Grundkenntnisse und Fertigkeiten.

Verpflichtende Voraussetzungen
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Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

Die Vorlesung gibt eine Einfihrung in Supply Chain Management, Standortplanung, Layoutplanung,
Konfigurierung von Produktionssystemen sowie in operative Produktionsplanung und —steuerung.
Die Studierenden lernen durch die Modellierung von Planungsproblemen, die Grundstruktur in jeder
spezifischen Planungssituation zu erkennen und einen passenden grundlegenden Lésungsansatz
auszuwahlen und anzuwenden. Die gewonnenen Kenntnisse werden durch zahlreiche Fallbeispiele
gefestigt.

Lernergebnisse Lernziele

Nach erfolgreicher Teilnahme am Modul sind die Studierenden in der Lage:

e Planungsebenen in der Produktion benennen und samt Ziele und Herausforderungen
erklaren,

e typische Planungsprobleme im Produktion- und Supply Chain Management erklaren,

e wichtige relevante Konzepte (wie Bullwhip-Effekt) erkennen, erlautern und die Ursachen
dafir verstehen,

e einfache Problemstellungen durch Anwendung betriebswirtschaftlicher Verfahren (inkl.
Heuristiken und exakte Verfahren) selbstandig I6sen,

e Basisoptimierungsmodelle (graphentheoretische, LP und MIP) erlautern und Pseudocode
von grundlegenden Algorithmen lesen,

e Simulationen in Excel durchfihren,

e grundlegende theoretische Begriffe der quantitativen Planung (wie Lokale Suchverfahren,
Konstruktionsheuristiken, Begriffe der Graphentheorie, Begriffe der Warteschlangentheorie)
erlautern.

Lehr- und Lernformen

Vorlesung mit interaktiven Elementen und Seminarcharakter
Bearbeitung von Ubungsaufgaben und Fallstudien.

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

a) Klausur 100 % oder
b) Klausur 90 % + 10 % durch fakultative semesterbegleitende Leistung (unter Vorbehalt)

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmaéglichkeit

Bei Nichtbestehen kénnen alle Veranstaltungen gemaR § 6 der Fachstudien- und -prifungsordnung
wiederholt werden.

Literatur

Weitere Hinweise
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Marketing

Modulnummer

556820

Veranstaltungstitel

Marketing

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Prof. Dr. Jan H. Schumann / Prof. Dr. Dirk Totzek

Priiffungsnummer ECTS SWS

556820 5 4

Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Wintersemester 1 Semester Erste Halfte des Studiums
Workload

Vorlesung 2 SWS (30 Std. Prasenz- und 45 Std. Eigenarbeitszeit)
Ubung (Nr. 33601 / 34601) 2 SWS (30 Std. Prasenz- und 45 Std. Eigenarbeitszeit)

Es wird mit 15 Semesterwochen gerechnet (14 Vorlesungs- und 1 Prifungswoche) und jede SWS
geht mit 60 Minuten in die Berechnung ein.

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

Bezug zur LPO |

nach § 84

Empfohlene Voraussetzungen

Grundkenntnisse der linearen Algebra und Differentialrechnung sind hilfreich.

Verpflichtende Voraussetzungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

¢ Grundkonzept des Marketings
o Marketing-Management

e Konsumentenverhalten

e Marktforschung

e Produktpolitik

o Kommunikationspolitik

o Vertriebspolitik

¢ Dienstleistungsmarketing
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e Business-to-Business Marketing

Lernergebnisse Lernziele

Studierende, die am Modul ,Marketing“ teilgenommen haben,

o erlautern und integrieren grundlegende Konzepte des Marketings.

¢ beurteilen, welche Rolle das Marketing im Unternehmen spielt.

e erlautern zentrale Konzepte des Konsumentenverhaltens.

e wenden grundlegende Methoden der Marktforschung an.

¢ wenden verschiedenen MalRnahmen des Marketing-Mix (Produkt, Preis, Kommunikation und
Vertrieb) an und interpretieren diese.

o erlautern die Herausforderungen sowie Instrumente des Kundenbeziehungsmanagements.

o erlautern Besonderheiten zentraler institutioneller Marketingkontexte.

Lehr- und Lernformen

Interaktiver Frontalunterricht ergénzt durch Praxisvortrage

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

Schriftliche Klausur (Dauer 60 Minuten)
Gewichtung: 100%

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmaéglichkeit

i.d.R. im folgenden Sommersemester

Literatur

Homburg, Christian (2020): Grundlagen des Marketing Management, 6. Aufl., Wiesbaden.
Spezielle Literatur zu den einzelnen Kapiteln wird in der Vorlesung bekannt gegeben.

Weitere Hinweise
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Softwareentwicklung - Optimierung

Module Number

556830

Course name

Fundamentals of Management Science

Module coordinator

Prof. Dr. Marc Goerigk

Examination number Credit points (ECTS) Hours per week (SWS)
556830 5 4

Availability Duration Recommended semester
Every winter semester 1 semester 3. semester

Workload

Lecture 2 SWS (30 h attendance and 45 h own work)

Exercise 2 SWS (30 h attendance and 45 h own work)

Calculation basis: 15 weeks in a semester, including an examination week; each SWS corresponds
to 60 minutes.

Module applicability

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

Reference to the LPO |

Recommended prerequisites

Mathematical maturity and the ability to write down precise and rigorous arguments.
Solid basic knowledge of linear algebra.

Requirements

Language of instruction

English

Content

Modeling, i.e. mathematical representation of diverse decision-making situations as an optimization
problem;

Different solution approaches for solving these optimization problems, such as problem- specific
heuristics, metaheuristics and exact solution methods;

Some basics of complexity theory that are relevant, for instance, in choosing a solution approach
and in designing a suitable solution algorithm;

Case studies.
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Intended learning outcomes (ILOs)

After successful participation in the module, students will be able to:

¢ Read and interpret optimization models, independently work out models for variations of
basic optimization problems

e Select a suitable solution approach based on basic problem classifications as well as on
considerations on the required solution quality and the acceptable computational complexity

e Evaluate computational complexity of algorithms

e Understand in-depth foundations of linear programming and duality theory, elaborate on the
success and the design components of the simplex method

e Evaluate MIP models, discriminate between good and less fortunate modeling decisions,
incl. for integer programs

e Apply basic versions of the selected exact algorithms (the cutting plane method and the
branch-and-bound method) and elaborate on promising variations and extensions of these
methods

¢ Understand the concept of total unimodularity and solve selected respective optimization
problems heuristically and exactly with state-of-the-art solution approaches

e Apply and understand principles of various heuristic and metaheuristic solution approaches

e Critically evaluate the potential of the generic heuristic solution approaches (such as
metaheuristics, reinforcement learning based heuristics), incl. in the light of the no-free-lunch
theorem

Teaching methods

e Lecture with seminar character

e Lectures with interactive elements and classroom discussions;

e Solution and discussions of exercises and case studies;

e Online forums and discussions;

e A take-home mock exam to simulate the final exam of the course. Discussion of this mock
exam;

e Blended learning, such as usage of software examples, videos and web-based exercises

Required attendance

Examination (type of examination, scope)

Final exam 100 % or
Final exam 90% + 10 % for completing optional assignments during the semester (with reservations)

Overall grade relevance

Exam resit opportunities

Exam resits are detailed in § 6 of the subject-specific study and examination regulation.

Recommended reading

Additional notes
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Industrieckonomik

Modulnummer

556840

Veranstaltungstitel

Industriebkonomik (Markt und Wettbewerb)

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Dr. Oliver Farhauer

Priiffungsnummer ECTS SWS

556840 5 4

Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Jedes Wintersemester 1 Semester 3

Workload

60 h Kontaktstudium, 90 h Selbststudium

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Verpflichtende Voraussetzungen

Erfolgreiche Teilnahme der Mikro6konomik

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

Unter der Verwendung von mikro6konomischen Grundkenntnissen wird eine industrieékonomische
Analyse von verschiedenen Wettbewerbsformen in einer Volkswirtschaft durchgefuihrt. Ausgehend
von der Lenkungsfunktion des Wettbewerbs und der Realitat unvollstandiger
Wettbewerbsbedingungen werden zudem die Aufgaben des Staats in der Marktwirtschaft zur
Sicherung eines funktionsfahigen Wettbewerbs begriindet.

Lernergebnisse Lernziele

Studierende, die an dem Modul "Industrieékonomik" teilgenommen haben,
e erlautern mikrofundiert die Gewinnmaximierungsstrategien von Unternehmen auf
Wettbewerbsmarkten.
e konnen eine Bewertung von Gewinnen und Verlusten auf Wettbewerbsmarkten
durch staatliche Eingriffe darstellen.
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¢ nutzen die Kenntnisse, um Formen der Marktmacht fundiert darzustellen und
Probleme, die daraus entstehen, herauszuarbeiten.

e illustrieren qualitativ mit Hilfe von Analysetools die Auswirkungen auf die
gesellschaftliche Wohlfahrt, die Marktformen der monopolistischen Konkurrenz und
der Oligopole haben.

e beurteilen mithilfe der Spieltheorie verschiedene Wettbewerbsstrategien.

¢ entwickeln klare Kriterien Uber die Wettbewerbssituation von Markten und kénnen
daraus Strategien ableiten, die den Wettbewerb dauerhaft sicherstellen.

Lehr- und Lernformen

Interaktiver Frontalunterricht, Bearbeitung von Ubungsaufgaben

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

Klausur, 60 Minuten, 100 %

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmaéglichkeit

Bei Nichtbestehen kénnen alle Veranstaltungen gemaR § 6 der Fachstudien- und -prifungsordnung
wiederholt werden.

Literatur

Weitere Hinweise
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Organisation

Modulnummer

556850

Veranstaltungstitel

Organisation

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Prof. Dr. Carolin Haussler

Priifungsnummer ECTS SWS

556850 5 2+2

Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Das Modul sollte in der zweiten

Jedes Sommersemester 1 Semester Halfte (4. Semester) des
Bachelorstudiums absolviert werden.

Workload

Vorlesung: 2 SWS (30 St. Prasenzzeit, 45 St. Eigenarbeitszeit)
Ubung: 2 SWS (30 St. Prasenzzeit, 45 St. Eigenarbeitszeit)

Es wird mit 15 Semesterwochen gerechnet (14 Vorlesungs- und 1 Priifungswoche) und jede SWS
geht mit 60 Minuten in die Berechnung ein.

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Gem. § 4 der Prifungs- und Studienordnung fur den Bachelorstudiengang Digital Transformation in
Business and Society.

Verpflichtende Voraussetzungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

Die Vorlesung thematisiert aktuelle Herausforderungen der Organisation von Unternehmen und der
Organisation von zwischenbetrieblicher Kooperation. Im Mittelpunkt der Veranstaltung steht die
Frage nach effizienten Organisationsstrukturen. Theoretische Grundlage der Veranstaltung stellen
institutionendkonomische Ansatze dar.

Lernergebnisse Lernziele

Studierende, die erfolgreich an dem Modul "Organisation" teilgenommen haben,
e erlautern grundlegende Konzepte und Methoden im Bereich der Organisation(-sforschung).
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e stellen die aus grundlegenden Theorien der neuen Institutionendékonomik (insbesondere der
Transaktionskostentheorie, der Theorie der Verfigungsrechte und der Prinzipal-Agenten-
Theorie) abgeleiteten Blickwinkel zu der Entstehung von Organisationen gegeniber.

e wenden die Methode der Spieltheorie an, um Entscheidungssituationen im Kontext von
Organisationen zu analysieren.

e beurteilen die Effizienz klassischer und neuerer Organisationsformen (z.B. virtueller
Unternehmungen oder Netzwerke) in Abhangigkeit von organisationstheoretischen
Gestaltungsvariablen.

e entwickeln klare Kriterien flr die Anwendung von Organisationstheorien als Antwort auf
aktuelle Herausforderungen an die Organisation.

Lehr- und Lernformen

e |Interaktiver Frontalunterricht
e Individuelle und Gruppen-Bearbeitung von Aufgaben
e Diskussion von Lehrinhalten

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

60 Minuten Endklausur (100%)

Gesamtnotenrelevanz

60 Minuten Endklausur (100%)

Wiederholungsmoglichkeit

Jedes Wintersemester

Literatur

e Krakel, M. (2010): Organisation und Management, 4. Auflage.

e Picot, A, Dietl, H., Franck, E., Fiedler, M., & Royer, S. 2015. Organisation: Theorie und
Praxis aus 6konomischer Sicht (7., aktualisierte Auflage). Stuttgart: Schaffer-Poeschel.

o Aktuelle Beitrage aus wissenschaftlichen Zeitschriften

Weitere Hinweise

e Gastvortrage
e In einer wéchentlich stattfindenden Ubung (#32710) werden, ergéanzend zur Vorlesung, die
Kernkonzepte wiederholt.

47



Mensch-Maschine Interaktion — User Behavior

Module number

556860

Course name

User Behavior in Information Systems

Module coordinator

Prof. Dr. Jin Gerlach

Examination number Credit points (ECTS) Hours per week (SWS)
556860 5 242

Availability Duration Recommended semester
Every summer semester 1 semester 4. semester

Workload

Lecture 2 SWS (30 hrs. attendance time and 45 hrs. self-study time)
Exercise 2 SWS (30 hrs. attendance time and 45 hrs. self-study time)

The calculation is based on 15 semester weeks (14 lecture weeks + 1 examination week) and each
SWS is included in the calculation with 60 minutes.

Module applicability

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

Reference to the LPO |

Recommended prerequisites

According to § 3 of the study and examination regulations for and the Bachelor's degree programme
Digital Transformation in Business and Society.

Requirements

Language of instruction

English

Content

Digital technologies pervade everyday life, organizations, and societies. To ensure that these
technologies are used as intended and support individual, organizational, and societal goals, it is
crucial to understand the users themselves as well as their behaviors. This includes an
understanding how users interact with technologies, what the role of technology is, and how, when,
and why user behavior can lead to both favorable and unfavorable outcomes.

Topics covered by this course are:
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e Psychological foundations of user behavior in information systems

e Factors that influence the acceptance of digital technologies by users
e User resistance towards digital technologies

e Theories that explain why users continue to use digital technologies
¢ Intended and unintended consequences of technology use

e User behavior and the role of technology design

e The dark side of technology use

e Cultural differences in technology use

Intended learning outcomes (ILOs)

This course aims to provide fundamental knowledge on user behavior, its antecedents, and
consequences. After attending this course, the students

e explain central factors that affect users’ acceptance and use of digital technologies

e assess important benefits and risks of technology use and the conditions under which
positive and negative outcomes can ensue

e and, based on their acquired knowledge, develop management decisions in organizations to
facilitate desired user behaviors and avoid undesired ones.

Teaching methods

Interactive frontal teaching
Processing of exercise tasks

Required attendance

Examination (type of examination, scope)

Exam, 60 minutes, 100 %

Overall grade relevance

Exam resit opportunities

Exam resits are detailed in § 6 of the subject-specific study and examination regulation.

Recommended reading

Additional notes
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Softwareentwicklung — Optimierung Praktikum

Modulnummer

556870

Veranstaltungstitel

Practical Course: Management Science

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Prof. Dr. Alena Otto, danach: Prof. Dr. Marc Goerigk

Priifungsnummer ECTS SWS
556870 5 2
Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester

The lecture will take place for
the last time in the summer
semester 2025 1 Semester 3or4
After that: every summer
semester (by Goerigk)

Workload

Practical Course 2 SWS (30 h attendance and 120 h own work)
Calculations basis: 15 weeks in semester, including an examination week;
each SWS corresponds to 60 minutes.

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Mathematical maturity and the ability to write down precise and rigorous arguments.
Solid basic knowledge of modeling and optimization.

Ability to understand and write a pseudocode.

At least basic programming skills.

Verpflichtende Voraussetzungen

The topics of the practical course are aligned with the course "Fundamentals of Management
Science".

Therefore, as prerequisites, the students

should have either successfully completed a course in optimization (e.g. "Supply Chain and
Operations Management" or "Fundamentals of Management Science")

should be currently enrolled in a course in optimization (e.g. "Supply Chain and Operations
Management" or "Fundamentals of Management Science")

Unterrichtssprache

Deutsch
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Inhalte

In this practical course, the participants will work in depth through a specific case study, design an
appropriate solution procedure, implement it, critically evaluate their algorithm and test it in
computational experiments. The course participants present their project in the final presentation.
Topics of the practical course are aligned with the course “Fundamentals of Management Science”
and may center, for instance, around design of customized heuristics/metaheuristics, exact
optimization methods, or work with specialized optimization software (e.g., IBM ILOG Cplex, Gurobi).

Lernergebnisse Lernziele

e After successful participation in the module, students will be able to:

e Analyze and solve real-world optimization problems (quantitative planning problems),
including setting up a suitable mathematical model, solving it with an optimization solver,
critically interpreting the results

e Work-out managerial insights relevant for decision making in the own optimization project
(case study)

e Present the results of own optimization project in a clear, persuasive manner

Lehr- und Lernformen

e Lecture with seminar character

e Block course with lectured theoretical parts, interactive discussions, programming phases
and phases for individual independent learning;

e Guidance and support by the teaching team during the whole project;

¢ Interim presentation with extensive feedback;

e Final presentation, potentially supplemented with a final competition of the designed
algorithms;

e Targeted usage of blended learning, such as software samples, videos, online forums and
discussions;

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

Portfolio examination. The final grade may depend, for instance, on:
The designed algorithm and its critical appreciation.

The implementation of the algorithm.

Computational experiments.

Final presentation, recommendation and managerial insights.

The grading scheme is announced in the beginning of the course.

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmoglichkeit

Bei Nichtbestehen kénnen alle Veranstaltungen gemal § 6 der Fachstudien- und -priifungsordnung
wiederholt werden.

Literatur

Weitere Hinweise

The lecture will take place for the last time in the summer semester 2025
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Betriebliche Anwendungssysteme

Modulnummer

556880

Veranstaltungstitel

Betriebliche Anwendungssysteme

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Prof. Dr. Ulrich Gnewuch

Priifungsnummer ECTS SWS

556880 5 3

Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Jedes Sommersemester 1 Semester

Workload

Vorlesung 2 SWS (30 St. Prasenzzeit und 45 St. Eigenarbeitszeit)
Ubung 1 SWS (15 St. Prasenzzeit und 60 St. Eigenarbeitszeit)

Es wird mit 15 Semesterwochen gerechnet (14 Vorlesungs-+ 1 Priiffungswoche) und jede SWS geht
mit 60 Minuten in die Berechnung ein.

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Gem. § 4 der Prifungs- und Studienordnungen fiir den Bachelorstudiengang Digital Transformation
in Business and Society.

Verpflichtende Voraussetzungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

In der Veranstaltung werden der Aufbau, die Funktionen und der betriebswirtschaftliche Nutzen
wesentlicher betrieblicher Anwendungssysteme vorgestellt. Im Vordergrund stehen innerbetriebliche
Anwendungssysteme, wie z. B. Enterprise Resource Planning (ERP)-Systeme. Im Rahmen eines
Praxisteils wird die Umsetzung von Beispielprozessen in einem ERP-System veranschaulicht.
Daruber behandelt die Veranstaltung auch Uberbetriebliche Anwendungssysteme (Supply Chain
Management und Customer Relationship Management) sowie analytische Anwendungssysteme
(Business Intelligence & Analytics). Abschliefsend wird ein Ausblick auf die Integration von
Kinstlicher Intelligenz (KI) in betriebliche Anwendungssysteme gegeben.
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Lernergebnisse Lernziele

Studierende, die erfolgreich an dem Modul teilgenommen haben, kénnen:

e betriebliche Anwendungssysteme als Untersuchungsgegenstand der Wirtschaftsinformatik
einordnen.

e die Bedeutung betrieblicher Anwendungssysteme fiir Unternehmen und
unternehmensibergreifende Geschaftsprozesse erklaren.

e wichtige betriebliche Anwendungssysteme benennen und deren Aufbau und Funktionen
beschreiben.

¢ unterschiedliche Klassen von betrieblichen Anwendungssystemen voneinander abgrenzen.

e Herausforderungen bei der Einflihrung, der Gestaltung und dem Management von
betrieblichen Anwendungssystemen beschreiben und Lésungsansatze bewerten.

Lehr- und Lernformen

e Interaktiver Frontalunterricht

e Bearbeitung von Ubungsaufgaben

e Fallstudien zur Bearbeitung von Stammdaten und Geschaftsprozessen in einem SAP ERP-
System

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

Klausur, 60 Minuten, 100 %

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmaéglichkeit

Bei Nichtbestehen kénnen alle Veranstaltungen gemaR § 6 der Fachstudien- und -prifungsordnung
wiederholt werden.

Literatur

Weitere Hinweise
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Information Management

Modulnummer

556890

Veranstaltungstitel

Geschaftsprozessmanagement

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Prof. Dr. Jin Gerlach

Priifungsnummer ECTS SWS

556890 5 4

Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Jedes Sommersemester 1 Semester

Workload

Vorlesung 2 SWS (30 St. Prasenzzeit und 45 St. Eigenarbeitszeit)
Ubung 2 SWS (30 St. Prasenzzeit und 45 St. Eigenarbeitszeit)

Es wird mit 15 Semesterwochen gerechnet (14 Vorlesungs- + 1 Prifungswoche) und jede SWS geht
mit 60 Minuten in die Berechnung ein.

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse

Verpflichtende Voraussetzungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

Geschaftsprozesse haben direkten Einfluss auf die Attraktivitdt von Produkten und Dienstleistungen.
Sie steuern betriebliche Ablaufe und sind deshalb wesentliche Faktoren der Kostenquote und der
operativen Effizienz. Prozesse bilden gewissermalen die Arterien betrieblicher und
betriebsubergreifender Versorgungsnetze.
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Die wachsenden Herausforderungen der Globalisierung, Integration, Standardisierung, Innovation,
Agilitédt und operative Effizienz einerseits und die neuen Méglichkeiten der Digitalisierung
andererseits erfordern nicht nur die Verbesserung, sondern auch die Neugestaltung von Prozessen.

Im Rahmen dieses Moduls werden wesentliche Konzepte des Prozessdenkens vorgestellt und der
Lebenszyklus des Geschéftsprozessmanagements behandelt.

Inhaltsubersicht:
e Einflhrung in das Geschéaftsprozessmanagement
e Prozessidentifikation
e Grundlagen der Geschéftsprozessmodellierung
e Fortgeschrittene Geschéaftsprozessmodellierung
e Prozesserhebung
e Prozessanalyse
e Prozessverbesserung
e Prozessimplementierung
e Prozesslberwachung
e Aktuelle Entwicklungen und Trends

Lernergebnisse Lernziele

Studierende, die am Modul ,Geschéftsprozessmanagement” teilgenommen haben,

e erklaren das Aufgabenfeld und Vorgehen bei der Prozessmodellierung sowie die Aufgaben
des Prozessmanagements

e erlautern die mit der Prozessorientierung angestrebten Ziele und beherrschen die
spezifische Terminologie

o erstellen eigenstandige Prozessmodelle

e beurteilen die Modellqualitadt nach den Grundsatzen ordnungsgemafer Modellierung

e analysieren Prozessmodelle mit den Methoden der Prozessanalyse

Lehr- und Lernformen

e Interaktiver Frontalunterricht
e Bearbeitung von Ubungsaufgaben

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

Klausur, 60 Min., 100%

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmoglichkeit

Bei Nichtbestehen kénnen alle Veranstaltungen gemal § 6 der Fachstudien- und -priifungsordnung
wiederholt werden.

Literatur

Weitere Hinweise
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Seminar Digitale Transformation von Unternehmen

Modulnummer

556800, 556801

Veranstaltungstitel

Seminar Digitale Transformation in Unternehmen

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

wechselnd, gemal der dem Modul zugeordneten Seminarveranstaltungen (Prof. Dr. Kramer, Prof.
Dr. Widjaja)

Priiffungsnummer ECTS SWS
556800, 556801 7 2
Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Jedes Semester 1 Semester
Workload
Veranstaltungen Kontakt-  Selbst- SWS ECTS-
studium  studium Credits

SE Seminar Digitale Transformation von

Unternehmen 30 h 180 h 2 7

ca.30h ca.180h 2 7

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Empfohlen wird, dass das Seminar im 4. oder 5. Fachsemester laut Studienverlaufsplan absolviert
wird

Verpflichtende Voraussetzungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

e Das Bachelorseminar dient als Einstiegspunkt in das wissenschaftliche Arbeiten an aktuellen
praktischen und theoretischen Fragestellungen zur Digitalen Transformation von
Unternehmen.

e Das Bachelorseminar dient der Vorbereitung fiir eine Bachelorarbeit im Major
Wirtschaftsinformatik.
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e Im Rahmen des Seminars sollen die Studierenden lernen, mit wissenschaftlichen Arbeiten
der Wirtschaftsinformatik umzugehen.
o Empirische Fragestellungen werden in selbststandig bearbeitet.

Lernergebnisse Lernziele

Studierende, die an diesem Modul teilgenommen haben, sind in der Lage:

¢ Ausgewahlte Themenstellungen in der Forschung im Bereich Digitalisierung der Wirtschaft
und Gesellschaft zu erklaren.

¢ Die Recherche einschlagiger wissenschaftlicher Literatur effektiv durchzufthren, die
Literatur zu strukturieren und in die eigene Argumentation in einer wissenschaftlichen Arbeit
einzubetten.

o Kritische Anmerkungen im Erstellungsprozess einer wissenschaftlichen Arbeit aufzunehmen
und umzusetzen.

e Eine wissenschaftliche Arbeit nach den Regeln guten wissenschaftlichen Arbeitens formal
korrekt zu erstellen und inhaltlich strukturiert zu gestalten.

e Die Ergebnisse ihrer wissenschaftlichen Arbeit effektiv zu prasentieren.

e Verbundene Themenstellungen in den Zusammenhang der eigenen Arbeit zu stellen und
sich am fachlichen Austausch zu beteiligen.

Lehr- und Lernformen

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

Portfolio

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmaéglichkeit

Bei Nichtbestehen kbénnen alle Veranstaltungen gemaR § 6 der Fachstudien- und -prifungsordnung
wiederholt werden.

Literatur

Weitere Hinweise
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Seminar Digitale Transformation in Unternehmen (Prof. Dr. Gnewuch)

Module number

556800, 556801

Course name

Bachelorseminar Al-Based Information Systems

Module coordinator

Prof. Dr. Ulrich Gnewuch

Examination number Credit points (ECTS) Hours per week (SWS)
556800, 556801 7 2
Availability Duration Recommended semester

. The module should be taken close to
Summer and/or winter ,
semester 1 semester the end Qf the bachelor’s program as

preparation for the bachelor thesis.

Workload

Seminar 2 SWS (30 h attendance and 180 h own work).

Calculation basis: 15 weeks in a semester, including an examination week; each SWS corresponds
to 60 minutes.

Module applicability

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

Reference to the LPO |

Recommended prerequisites

According to the study and examination regulations for the respective degree program.

Good English skills are required. Participants are expected to write their seminar paper and deliver
their presentation in English.

Requirements

Language of instruction

English

Content

In this seminar, we examine and discuss current topics in the field of information systems that are
situated within the research focus areas of the chair. The theme of the seminar varies and is
announced in advance. The seminar involves the review of scientific literature on a selected topic.
Participants will document their method and results in a written seminar paper and present their
findings to other seminar participants at the end of the semester.
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Intended learning outcomes (ILOs)

After successful participation in this seminar, students will be able to:

- describe the principles of good scientific practice and key guidelines for academic writing
- identify, review, and analyze scientific literature on a specific topic

- write a scientific paper based on the reviewed literature

- present the main results of their scientific work effectively

- provide constructive and respectful feedback on others’ work

Teaching methods

Seminar meetings, interactive presentations, and discussions
Advice and feedback on the seminar paper and the final presentation

Required attendance

Examination (type of examination, scope)

Portfolio: Seminar paper (70%); presentation and discussion (30%).

Overall grade relevance

Exam resit opportunities

Recommended reading

Core literature depends on the theme of the seminar and will be communicated beforehand.
Participants are expected to read additional literature on their specific topic.

Additional notes

The course language is English.

The number of participants is limited. Prior application for this course is necessary. Information on
the application process are provided on the chair’'s website.
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Seminar Digitale Transformation in Unternehmen (Prof. Dr. Gerlach)

Modulnummer

556800, 556801

Veranstaltungstitel

Bachelorseminar Wirtschaftsinformatik

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Prof. Dr. Jin Gerlach

Priifungsnummer ECTS SWS
556800, 556801 7 2
Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester

Das Modul sollte gegen Ende des
Bachelor-Studiums (5. Semester) als
Vorbereitung fir die Bachelorarbeit
absolviert werden.

Jedes Wintersemester 1 Semester

Workload

Seminar 2 SWS (30 St. Prasenzzeit und 180 St. Eigenarbeitszeit)

Es wird mit 15 Semesterwochen gerechnet (14 Vorlesungs- + 1 Prifungswoche) und jede SWS geht
mit 60 Minuten in die Berechnung ein.

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Gem. § 4 der Studien- und Priifungsordnungen fiir den Bachelorstudiengang Wirtschaftsinformatik.

Verpflichtende Voraussetzungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

Im Rahmen des Seminars werden aktuelle Themen der Wirtschaftsinformatik untersucht, die im
Bereich der Forschungsschwerpunkte des Lehrstuhls angesiedelt sind.

Schriftliche Leistung: Anfertigung einer Seminararbeit zu ausgewahlten Seminarthemen. Im Rahmen
der Seminararbeit soll eine wissenschaftliche Auseinandersetzung mit bestehender Theorie und gdf.
Methoden im jeweiligen Themenbereich erfolgen. Auch eine eigene empirische Untersuchung kann
Bestandteil der Seminararbeit sein.
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Mindliche Leistung: Im Rahmen einer Prasentation wird die eigene Arbeit (Problemstellung, Ziele,
VVorgehen und Ergebnisse) vorgestellt und mit den anderen Seminarteilnehmenden diskutiert.

Lernergebnisse Lernziele

Studierende, die an dem Modul ,Bachelorseminar Wirtschaftsinformatik® teilgenommen haben:

o erlautern ihr eigenes wissenschaftliches Vorgehen bei der Erstellung ihrer Seminararbeit,

e nutzen die Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens und interpretieren ihr
Forschungsthema wissenschaftlich,

o stellen Zusammenhange zwischen ihrer eigenen Arbeit und der Themenstellung aus der
Forschung im Bereich Daten- und Informationsmanagement dar,

e erwerben Kenntnisse der Prasentations- und Kommunikationstechniken,

o formulieren ihre fachbezogenen Positionen und Problemlésungen und verteidigen diese
argumentativ,

e beurteilen die Qualitat von Quellen,

¢ und entwickeln die Fahigkeiten, die Fachliteratur zu einer spezifischen Fragestellung
systematisch und strukturiert zu erfassen und die Inhalte zu beurteilen.

Ziel des Seminars ist die Vertiefung der Kenntnisse in ausgewahlten Themenbereichen der
Wirtschaftsinformatik. Die Studierenden erlernen dabei Grundlagen des wissenschaftlichen
Arbeitens, um sich kritisch mit den Grenzen des bestehenden Wissens auseinandersetzen zu
kénnen. Im Rahmen der Prasentation verbessern die Studierenden ihre Prasentations- und
Kommunikationsfahigkeiten und lernen, sich an wissenschaftlichen Diskussionen zu beteiligen.

Lehr- und Lernformen

o Workshops zur Prasentation und Diskussion von Zwischenergebnissen, gemeinsam mit
anderen Seminarteilnehmenden und Dozenten

¢ Individuelle Betreuung der Studierenden

¢ Individuelle Erstellung der Seminararbeit

e Prasentation der Seminararbeit und Diskussion der Ergebnisse

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

Portfolio. Hausarbeit, ca. 15-seitige
Miindliche Leistung (Vortrag und Diskussion), Vortrag ca. 20 Minuten, Diskussion ca. 10 Minuten

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmaéglichkeit

Bei Nichtbestehen kénnen alle Veranstaltungen gemaR § 6 der Fachstudien- und -prifungsordnung
wiederholt werden.

Literatur

Weitere Hinweise

Anmeldung sowohl Uber den Lehrstuhl als auch Gber Stud.IP! Weitere Informationen dazu finden Sie
auf der Lehrstuhl-Homepage.
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Major Information Systems — Wahlpflichtbereich:

Geschiftsanwendungen — Prozesse

Modulnummer

556910

Veranstaltungstitel

Praktikum zu ERP-Systemen: Geschéaftsprozesse

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Prof. Thomas Widjaja, Dr. Martin Voss

Priifungsnummer ECTS SWS
556910 5 2
Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Jedes Wintersemester 1 Semester
Workload
Veranstaltungen Kontakt- Selbst- SWS ECTS-
studium  studium Credits

PR Praktikum zu ERP-Systemen:

Geschéftsprozesse 30h 120 h 2 5

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Pflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Wahlpflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Voraussetzung fiur die Teilnahme an diesem Praktikum sind grundlegende Vorkenntnisse zu ERP-
Systemen.

Verpflichtende Voraussetzungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

Das ERP-System SAP ERP. Im Verlauf des Praktikums bearbeiten die Studierenden Fallstudien
innerhalb der Businessldésung und bekommen hiertiber Einblicke in die Bereiche
Produktionsplanung, Controlling und Logistik.

Das ERP-Praktikum gibt einen Einblick in den aktuellen Markt fir ERP-Systeme und seine Trends.
Im Vordergrund steht das Erlernen des Umgangs mit einer vollstandig integrierten Businessldsung:
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Lernergebnisse Lernziele

Studierende, die an diesem Modul teilgenommen haben,

o erlautern die grundlegenden Funktionen des SAP ERP-Systems in den Bereichen
Rechnungswesen, Vertrieb und Logistik.

e nutzen die grundlegenden Funktionen des SAP ERP-Systems in den Bereichen
Rechnungswesen, Vertrieb und Logistik in begrenztem Umfang.

e flihren einfache Customizing-Verfahren von SAP ERP in den Bereichen Rechnungswesen,
Vertrieb und Logistik durch.

e beschreiben den aktuellen Markt fir ERP-Systeme und seine Trends.

Lehr- und Lernformen

Vorlesung mit Seminarcharakter

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)
Klausur, 60 Minuten (75 %) und Prasentation, 10 Minuten (25 %)

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmaéglichkeit
Bei Nichtbestehen kénnen alle Veranstaltungen gemaR § 6 der Fachstudien- und -prifungs-ordnung
wiederholt werden.

Literatur

Weitere Hinweise
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Geschiftsanwendungen — Systementwicklung

Modulnummer

556920

Veranstaltungstitel

Praktikum zu ERP-Systemen — Moderne Software-Entwicklung mit SAP Fiori

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Prof. Thomas Widjaja, Sebastian Freilinger-Huber

Priifungsnummer ECTS SWS
556920 5 4
Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Jedes Sommersemester 1 Semester
Workload
Veranstaltungen Kontakt- Selbst- SWS ECTS-
studium  studium Credits
PR Praktikum zu ERP-Systemen: Entwicklung 60 h 90 h 4 5

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Wahlpflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

DTBS Version WiSe 20/21:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Wahlpflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Empfohlen werden grundlegendes Programmierverstindnis und einfache Kenntnisse in einer
beliebigen Programmiersprache. Die Anzahl der Teilnehmer:innen ist begrenzt.

Verpflichtende Voraussetzungen

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

Das ERP-Praktikum gibt einen Einblick in die Entwicklung von FS-RI - einer Branchenlésung im
Versicherungs-/ Rickversicherungsumfeld auf Basis von SAP ERP. Darlber hinaus wird den
Studieren- den ein Uberblick tiber die Softwareentwicklung auf Basis der SAP NetWeaver Plattform
vermittelt. Die theoretischen Kenntnisse werden innerhalb der Veranstaltung jeweils am System
durch praktische Ubungen vertieft. Es handelt sich um eine Blockveranstaltung.

Lernergebnisse Lernziele

Studierende, die an diesem Modul teilgenommen haben,
e skizzieren grundlegende Entwicklungsschritte einer Softwareldsung auf Basis von SAP
ERP.
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e gestalten einfache Entwicklungsprojekte einer Softwarelésung auf Basis von SAP ERP.

e benennen die grundlegenden Schritte zur Softwareentwicklung auf Basis der SAP
NetWeaver Plattform.

o wenden einfache Softwareentwicklungsmethoden auf Basis der SAP NetWeaver Plattform
an.

Lehr- und Lernformen

Vorlesung mit Seminarcharakter

Anwesenheitspflicht

Priifungsleistung (Priifungsform, Umfang)

Klausur, 90 Minuten (100 %)

Gesamtnotenrelevanz

Wiederholungsmoglichkeit

Bei Nichtbestehen kénnen alle Veranstaltungen gemaR § 6 der Fachstudien- und -priifungsordnung
wiederholt werden.

Literatur

Weitere Hinweise
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Softwareentwicklung

Modulnummer

556930

Veranstaltungstitel

Programmierung | — Praktische Programmierung |

Modulverantwortliche*r / Priifer*innen

Prof. Dr. Christian Bachmaier, Dr. Armin GréRlinger

Priiffungsnummer ECTS SWS

556930 5 bzw. 6 2V +20

Modulangebot Zeitdauer des Moduls Empfohlenes Studiensemester
Jedes Semester 1 Semester

Workload

60 Std. Prasenz + 45 Std. Ubungen + 75 Std. Nachbereitung der Vorlesung und
Prifungsvorbereitung

Verwendbarkeit

DTBS Version SoSe 24:
Modulbereich B: Major — Information Systems — Wahlpflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

DTBS Version WiSe 20/21: > Achtung: nur 5 ECTS
Modulbereich B: Major — Information Systems — Wahlpflichtbereich
Modulbereich D: Wahlbereich

Bezug zur LPO |

Empfohlene Voraussetzungen

Fur Studierende, die noch keinerlei Beriihrungsangste mit héheren Programmiersprachen hatten,
wird der 39508 Vorkurs zu Softwareentwicklung mit Praktikum/Programmierung 1 empfohlen.

Verpflichtende Voraussetzungen

Keine

Unterrichtssprache

Deutsch

Inhalte

Die Vorlesung fuhrt in die grundlegenden Konzepte der Programmierung, insbesondere der
objektorientierten Programmierung mit Java ein. Der Stoff der Vorlesung wird in den Ubungen durch
praktische Beispiele und Programmieraufgaben vertieft. Konkrete Inhalte:

e Java, was ist das

e Datenstrukturen

e Kontrollstrukturen

e Programmstrukturen

e Zusammengesetzte Datenstrukturen

¢ Dynamische Datenstrukturen

e Benutzung von Datenstrukturen aus der Funktionsbibliothek
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e Einfache Algorithmen
¢ Ausnahmebehandlung
e Graphische Bedienoberflachen

Lernergebnisse Lernziele

Kenntnisse
Die S