’\q UNIVERSITAT
PASSAU
Auf dem Weg zu welchem Berufsziel?

Ihr Karrieretag in Nirnberg mit Frau Prof. Dr. Martine Herpers
am 07. Juli 2014

Einladung zu einer Kkostenfreien Exkursion nach Nirnberg fur Masterstudentinnen,
Doktorandinnen, Post-docs oder wissenschaftliche Mitarbeiterinnen der Fakultét fur Informatik und
Mathematik

Das Frauenbiro plant im Rahmen des Projektes Fit for MINT am Montag, 7. Juli 2014, fir Master-
studentinnen, Doktorandinnen, Post-docs und wissenschaftliche Mitarbeiterinnen aus der Fakultat fir
Informatik und Mathematik eine ganztagige Exkursion nach Nirnberg zu den Unternehmen DATEV e.G.
und SOPHIST GmbH. Ziel der Exkursion ist es, dass Sie verschiedene Berufsbilder und Entwicklungs-
moglichkeiten in Unternehmen kennen lernen, die beispielhaft als Arbeitgeber fir Informatikerinnen und
Mathematikerinnen interessant sind. Frau Prof. Dr. Martine Herpers (Informatikerin, Professorin, Multter,
Geschéftsfuhrerin von Quality and Gender Consulting) wird Sie dabei durch den Tag fihren.

Der Ablauf — Montag, 7. Juli 2014

7:00 Uhr Abfahrt Uni Passau: Wahrend der Fahrt nach Niirnberg erhalten Sie tiber einen TMS®-Kurztest
Informationen Uber lhre préferierten Arbeitsrollen. In Nirnberg wird die Gruppe von Frau Prof. Dr.
Herpers in Empfang genommen, die u.a. Input gibt Thema ,,Vereinbarkeit von Familie und Beruf — Realitét
vs. Mythos von Stereotypen?* gibt.

9:30 Uhr -12:00 Uhr SOPHIST GmbH: Nach einem kurzen Get-together werden Ihnen Frau Friedrich
und Frau Zehner von der SOPHIST GmbH das Berufshild des Requirement Engineers sowie Maglichkeiten
der beruflichen Entwicklung innerhalb dieses MINT-orientierten Kleinunternehmens vorstellen. Frau Prof.
Dr. Herpers wird die Frage- und Diskussionsrunde moderieren, aber auch Input geben zu “Mdglichkeiten
und Grenzen des Arbeitens in kleineren Wirtschaftsunternehmen*.

12:30 Uhr — 15:30 Uhr DATEYV e.G.: Nach einem kurzen Mittagessen im Casino der DATEV e.G. lernen
Sie anhand eines Rollenmodells weitere differenzierte Berufsbilder kennen, die im Rahmen der
Softwareentwicklung bei DATEV e.G. zentrale Rollen spielen (z.B. Projektleiterin, technische
Entwicklerin, Software-Architektin). Sie erhalten Informationen Uber die DATEV e.G. als Arbeitgeberin
sowie Auskiinfte Uber Entwicklungsmoglichkeiten. Frau Prof. Dr. Herpers moderiert die Frage- und
Diskussionsrunde und gibt ergdnzende Hinweise fur Ihre Laufbahn und Karriere.

16:00 Uhr Ruckfahrt nach Passau: Wahrend der Ruckfahrt haben Sie Gelegenheit, den Input des Tages
zu ordnen, karriererelevante Fragen zu formulieren und lhren Termin fiir Ihr persénliches Berufslaufbahn-
Coaching an einem der darauffolgenden Tagen durch externe Coaches an der Universitat Passau zu
vereinbaren.

8./9. oder 10. Juli 2014: An einem dieser Tage konnen Sie lhren personlichen zweistlindigen Termin flr
Ihr individuelles Laufbahn-Coaching in Anspruch nehmen. DBVC-zertifizierte Coaches werden lhnen
hierbei als Sparringpartnerinnen zur Verfigung stehen.

Anmeldung: Sie kdnnen sich kostenfrei anmelden bis spatestens Freitag, den 30. Mai 2014 per E-mail an
frauenbuero@uni-passau.de unter Angabe folgender Informationen:

Name, Studiengang bzw. Qualifikationsphase, kurze Antwort auf folgende Fragen: Welcher Kkarrierere-
levante Aspekt ist fir Sie von besonderem Interesse? Warum erwarten Sie, dass die Veranstaltung fir Sie
nutzbringend ist?

Die Teilnahmeplétze sind begrenzt.

Rickfragen stellen Sie bitte an Dr. Susanne Gunther per E-mail: susanne.guenther@uni-passau.de
oder Telefon 0851/509-3333.
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